
๕๓ 
 

บทท่ี 4 
รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์ 

    

4.1 ประเด็นยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 
พันธกิจ   :   ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของ
ประชาชน เพ่ือรองรับการขยายตัวของเศรษฐกิจในอนาคต 
 
เป้าประสงค์    :   มีระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการ
ของประชาชน เพ่ือให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
 
ตัวช้ีวัดในเชิงปริมาณ/คุณภาพ    : 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศาสตร์ 
 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา 
 

ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1.1 ก่อสร้างและปรับปรุงถนน และทางระบายน้้า จ้านวนถนนและรางระบายน้้าที่เพ่ิมขึ้นและได้รับการ
บ้ารุงรักษา 

1.2  ขยายเขตและซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ  จ้านวนไฟฟ้าที่เพ่ิมข้ึนและได้รับการบ้ารุงรักษา 
1.3  ติดตั้ง ปรับปรุง ป้ายต่างๆ จ้านวนป้ายที่เพิ่มขึ้นและได้รับการปรับปรุงให้ดีขึ้น 
1.4  การก่อสร้างและปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน จ้านวนระบบประปาที่เพ่ิมข้ึนและมีการบ้ารุงรักษา 
1.5  การบริการสาธารณะ จ้านวนการบริการสาธารณะที่เพ่ิมข้ึน 
1.6  การพัฒนาแหล่งน้้าเพ่ือการอุปโภคบริโภคและ
เพ่ือการเกษตร 

จ้านวนแหล่งน้้าอุปโภคบริโภคเพ่ิมขึ้น 

1.7  การพัฒนาระบบขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล มีการจัดการระบบขยะที่ดีขึ้น 
 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
 กองช่าง 
 
ความเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 1    พัฒนาเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอม  
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 1   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 
 
 
 

แบบ ยท .0๓ 
 



๕๔ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 
พันธกิจ   :   สร้างความเข้มแข็งด้านการพัฒนาอาชีพทุกด้านเพ่ือให้เศรษฐกิจโดยรวมมีความมั่งคง 
 
เป้าประสงค์    :  ด้าเนินการให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น  
 
ตัวช้ีวัดในเชิงปริมาณ/คุณภาพ    : 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศาสตร์ 
 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1.  ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพเพ่ือการมี
งานท้าและเพ่ิมรายได้ 

จ้านวนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการสนับสนุนส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพ 

2.  ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียงตลอดจน
เกษตรทฤษฎีใหม่ 

ร้อยละของจ้านวนประชากรที่ได้รับฝกกอบรมและ
ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียงตลอดจนเกษตร
ทฤษฎีใหม่ 

3.  ส่งเสริมการกระจายรายได้แก่ประชาชน ร้อยละของรายได้ของประชากรที่เพ่ิมข้ึน 
 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
 ส่วนสวัสดิการ และส่วนการเกษตร 
 
ความเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่   2    พัฒนาสินค้าเกษตรปลอดภัย          
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 1   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

 

 

 
 
 
    

 
 
 

 
 
 

 



๕๕ 
 

ยุทธศาสตร์ด้านครอบครัว เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส 
 

 
พันธกิจ   :   ให้ความช่วยเหลือ เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส 

 
เป้าประสงค์    :  ส่งเสริมให้สวัสดิการและความช่วยเหลือต่างๆแก่ เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ และผู้ด้อย 
โอกาส 

 
ตัวช้ีวัดในเชิงปริมาณ/คุณภาพ    : 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศาสตร์ 
 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมพัฒนาด้านครอบครัวเด็กและเยาวชน จ้านวนเด็กและเยาวชนที่ได้รับการพัฒนาที่ได้รับการ
ส่งเสริม 

2. ส่งเสริมสิทธิเสรีภาพการพัฒนาศักยภาพของสตรี จ้านวนกลุ่มสตรีที่ได้รับการส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพ 

3. ให้หลักประกันสุขภาพผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุได้รับการรักษาท่ีดีขึ้น 
4. ให้การส่งเคราะห์และสนับสนุนแก่ผู้ยากไร้ ผู้พิการ
หรือทุพพลภาพและผู้ด้อยโอกาส 

คุณภาพชีวิตของผู้ยากไร้ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสดีขึ้น 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
 ส่วนสวัสดิการ  
 
ความเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 2   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๕๖ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

พันธกิจ   :   ปรับปรุงส่งเสริมพัฒนาระบบการศึกษา  สาธารณสุข  ตลอดจนอนุรักษ์ 
พัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
เป้าประสงค์    :  ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง มีสุขภาพอนามัยดี รวมทั้งปลูกฝังให้มี
คุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงาม 
 
ตัวช้ีวัดในเชิงปริมาณ/คุณภาพ    : 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศาสตร์ 
 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. สนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจด้านการศึกษา ประชาชนที่ได้รับการศึกษาภาคบังคับ 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนอุปกรณ์สถานที่การศึกษาท้ัง
ในและนอกระบบ 

อุปกรณ์สถานที่การศึกษาทั้งในและนอกระบบ
เพ่ิมข้ึน 

3. อนุรักษ์ส่งเสริม สืบสานวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงาม ประชาชนร่วมสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีต่อไป 
 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
 ส่วนการศึกษา  
 
ความเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 2   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพชีวิต 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๕๗ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบ้านเมืองน่าอยู่ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

พันธกิจ   :   จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวด    ล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั้งยืน 

 
เป้าประสงค์    :  เพ่ือให้ประชาชนมีจิตส้านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรม ชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ตัวช้ีวัดในเชิงปริมาณ/คุณภาพ    : 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศาสตร์ 
 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. สร้างจิตส้านึกและตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประชาชนมีจิตส้านึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการควบคุม
และก้าจัดมลภาวะที่มีผลต่อสุขภาพ 

ประชาชนมีส่วนร่วมในการก้าจดัขยะในหมู่บ้านและจ้านวน
ขยะมูลฝอยที่ลดน้อยลง 

3.  ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้มีความสวยงาม จ้านวนสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจในต้าบลเพิม่ขึ้น 

4.  บ้ารุงและรักษาที่สาธารณะ จ้านวนพื้นที่สาธารณะที่คงอยู ่

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
 ส่วนสาธารณสุข  
 
ความเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที ่5  อนุรักษ์ พัฒนา ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๘ 
 

ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการบริหาร 
 
พันธกิจ   :   พัฒนาสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผน การ
ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการกครอง 

 
เป้าประสงค์    :  เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต้าบลที่ยั่งยืนเกิดความเข้มแข็ง 

 
ตัวช้ีวัดในเชิงปริมาณ/คุณภาพ    : 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศาสตร์ 
 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1 พัฒนาระบบการบริหารงานขององค์การบริหารส่วน
ต้าบล 

องค์การบริหารส่วนต้าบลมีระบบการบริหารการ
จัดการที่ดีข้ึน 

2 พัฒนาความรู้ความสามารถของพนักงานส่วนต้าบล 
ลูกจ้าง คณะผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต้าบล 

พนักงานส่วนต้าบล ลูกจ้าง คณะผู้บริหารและ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต้าบลมีความรู้
ความสามารถเพ่ิมขึ้น 

3. จัดซื้อและจัดหาปรับปรุงอุปกรณ์เครื่องมือ 
เครื่องใช้ ตลอดจนสถานที่ปฏิบัติงาน 

มีอุปกรณ์เครื่องมือ เครื่องใช้ ตลอดจนสถานที่
ปฏิบัติงานเพ่ิมขึ้น 

4. ส่งเสริมความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ประชาชนที่มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
สถิติต่างๆเกี่ยวกับยาเสพติดในเขตองค์การบริหาร
ส่วนต้าบล 

5. ปรับปรุงและพัฒนาวิธีการด้าเนินการในการเพ่ิม
รายได้ขององค์การบริหารส่วนต้าบล 

รายได้ขององค์การบริหารส่วนต้าบลเพ่ิมขึ้น 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
 ส้านักงานปลัด กองคลัง  
 
ความเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 5   การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๙ 
 

 

ยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
 

พันธกิจ   :   ให้ประชาชนมีความม่ังคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินรวมทั้งแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 
เป้าประสงค์    :  ด้าเนินการเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนรวมทั้งป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
 
ตัวช้ีวัดในเชิงปริมาณ/คุณภาพ    : 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศาสตร์ 
 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมและป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด และ
อาชญากรรม 

ประชาชนที่มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
สถิติต่างๆเกี่ยวกับยาเสพติดในเขตองค์การบริหาร
ส่วนต้าบล 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
 ส้านักงานปลัด  
 
ความเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิต 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านรักษาความ
ม่ังคงและความสงบ 
 

 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



๖๐ 
 

 
ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขและสุขภาพและคุณภาพชีวิต 

 
พันธกิจ :  ปรับปรุงและส่งเสริมด้านสาธารณสุขมูลฐานของประชาชนให้อย่างทั่วถึง 

 
เป้าประสงค์    :  ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง มีสุขภาพอนามัยดี รวมทั้งปลูกฝังให้มี
คุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงาม 
 
ตัวช้ีวัดในเชิงปริมาณ/คุณภาพ    : 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศาสตร์ 
 

กลยุทธ์/ แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมระบบคุ้มครองสุขภาพ ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต้าบลมีสุขภาพ
อนามัยที่ดี 

2. ส่งเสริมการป้องกันก้าจัดพาหะน้าโรคและป้องกัน
โรคทางปศุสัตว์ 

ประชาชนปลอดภัยจากโรคต่างๆ 

3. ส่งเสริมกิจกรรมกีฬาระดับหมู่บ้าน โรงเรียน 
อ้าเภอ และจังหวัด 

ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

4. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและความเข้มแข็งของชุมชน ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
5. ส่งเสริมการให้ความรู้สาธารณสุขมูลฐานแก่
ประชาชน 

ประชาชนมีความรู้ในการดูแลสุขภาพของตนเอง 

 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
 ส่วนสวัสดิการ  
 
ความเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาคุณภาพชีวิต 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๐ 
 
 

 
 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลโคกตูม 
 
 

ความ 
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร ์
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ อปท 
เป้าประสงค์ตาม 

พันธกจิ 

ตัวชี้วดัเปา้ประสงค์ 
(ตัวชี้วดัรวม) 

ค่าเปา้หมาย กลยทุธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

 

ตัวชี้วดั 
ระดบั 

กลยทุธ ์

ความกา้ว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

หน่วย
สนบัสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตร์ 1 
การพัฒนา
เป็นศูนย์กลาง
การท่องเท่ียว
อารยธรรม
ขอม 

ยุทธศาสตร์ 1
การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

 
 

ยุทธศาสตร์ 1 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

มีระบบสาธารณู 
ป โภคและ
โครงสร้างพื้นฐานที่
ได้มาตรฐานและ
เพียงพอต่อความ
ต้องการของ
ประชาชน  เพือ่ให้
เป็นเมืองน่าอยู่
สะดวกต่อการ
เดินทาง 
 

ครัวเรือนมีระบบสา
ธารณูประโภคและ
โครงสร้างพื้นฐาน
และเพียงพอ 

2 4 6 8 10 1. ก่อสร้าง
และปรับปรุง
ถนน และ
ทางระบาย
น้้า 
 

จ้านวนถนน
และราง
ระบายที่
เพิ่มขึ้นและ
ได้รับการ
บ้ารุงรักษา 

ปีละ 2 
โครงการ 

1. โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.  
2. โครงการขยาย
ไหล่ทาง ถนน คสล.  
3. โครงการเกรด
ปรับผิวจราจร หมู่  
5.โครงการปรับปรุง
ถนนดินเสริมหินคลุก
,ก่อสร้างถนนดิน  
6. โครงการปรับปรุง
ผิวจราจรหินคลุก  
7.โครงการก่อสร้าง
รางระบายน้้า   
7.โครงการวางท่อ 
8.โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางและ
ถนนเคปซีล  
9.งานอื่นๆ 
 

กองช่าง 
 
 
 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 

 
 
 
 

แบบ ยท. 04 



๖๑ 
 

 
 

ความ 
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร ์
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ อปท 
เป้าประสงค์ตาม 

พันธกจิ 

ตัวชี้วดัเปา้ประสงค์ 
(ตัวชี้วดัรวม) 

ค่าเปา้หมาย กลยทุธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

 

ตัวชี้วดั 
ระดบั 

กลยทุธ ์

ความกา้ว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

หน่วย
สนบัสนุน 

59 60 61 62 63 

  
 

  1 2 3 4 5 2.ขยายเขต
และซ่อมแซม
ไฟฟ้า
สาธารณะ  

 

จ้านวน
ไฟฟ้าที่
เพิ่มขึ้นและ
ไดร้ับการ
บ้ารุงรักษา 

ปีละ 1 
โครงการ 

1.โครงการขยายเขต
ไฟฟ้า และติดต้ังโคม
ไฟฟ้าแสงสว่าง  
หมู่  
2.และงานอื่นๆ 
 

กองช่าง 
 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 

  
 

  1 2 3 4 5 3.ติดตั้ง 
ปรับปรุง ป้าย
ต่างๆ 
 

จ้านวนปา้ย
ที่เพิ่มขึ้น
และได้รับ
การปรับปรุง
ให้ดีขึ้น 

ปีละ 1 
โครงการ 

1.โครงการจัดท้า
ป้ายถนน  
2.งานอื่น ๆ 

กองช่าง 
 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 

  
 

  2 4 6 8 10 4. การ
ก่อสร้างและ
ปรับปรุง
ระบบประปา
หมู่บ้าน 
 

จ้านวน
ระบบ
ประปาที่
เพิ่มขึ้นและ
มีการ
บ้ารุงรักษา 

ปีละ 2
โครงการ 

1.โครงการปรับปรุง
ระบบประปาหมู่บ้าน
,ขยายทอ่ซีเมนต์ส่ง
น้้า ,เจาะน้า้บาดาล 
และถังเก็บน้้าฝน 
หมู่  
2.งานอื่นๆ 

กองช่าง 
 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 

  
 

  1 2 3 4 5 3.ติดตั้ง 
ปรับปรุง ป้าย
ต่างๆ 
 

จ้านวนปา้ย
ที่เพิ่มขึ้น
และได้รับ
การปรับปรุง
ให้ดีขึ้น 

ปีละ 1 
โครงการ 

1.โครงการจัดท้า
ป้ายถนน  
2.งานอื่นๆ 

กองช่าง 
 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 

 
 
 
 



๖๒ 
 
 
ความ 
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร ์
จังหวดั 

ยทุธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ อปท 
เป้าประสงค์ตาม 

พันธกจิ 

ตัวชี้วดัเปา้ประสงค์ 
(ตัวชี้วดัรวม) 

ค่าเปา้หมาย กลยทุธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

 

ตัวชี้วดั 
ระดบั 

กลยทุธ ์

ความกา้ว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

หน่วย
สนบัสนุน 

59 60 61 62 63 

  
 

  2 4 6 8 10 4. การ
ก่อสร้างและ
ปรับปรุง
ระบบประปา
หมู่บ้าน 
 

จ้านวน
ระบบ
ประปาที่
เพิ่มขึ้นและ
มีการ
บ้ารุงรักษา 

ปีละ 12
โครงการ 

1.โครงการปรับปรุง
ระบบประปาหมู่บ้าน
,ขยายทอ่ซีเมนต์ส่ง
น้้า ,เจาะน้า้บาดาล 
และถังเก็บน้้าฝน  
2.งานอื่นๆ 

กองช่าง 
 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 

  
 

  2 4 6 8 10 5. การ
บริการ
สาธารณะ 

จ้านวน
บริการ
สาธารณะที่
เพิ่มขึ้น 

ปีละ 2 
โครงการ 

1.โครงการก่อสร้าง
ศาลาประชาคม
ประจ้าหมู่บา้น ,
ศาลาอเนกประสงค์ ,
ปรับปรุงอาคาร ,
สร้างอาคาร,ลาน
กีฬา  
2.โครงการก่อสร้าง
ศาล,ศาลาและซุ้ม 
3. โครงการก่อสร้าง
ศาล,ศาลาและซุ้ม 
3.ก่อสร้างโรงจอด
รถ  
4.โครงการบริการ
จัดหาน้้าดื่ม  
5.โครงการก่อสร้าง
ซุ้มประตูทางเข้า
หมู่บ้าน  
 

กองช่าง 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๖๓ 
 
ความ 
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร ์
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ อปท 
เป้าประสงค์ตาม 

พันธกจิ 

ตัวชี้วดัเปา้ประสงค์ 
(ตัวชี้วดัรวม) 

คา่เปา้หมาย กลยทุธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

 

ตัวชี้วดั 
ระดบั 

กลยทุธ ์

ความกา้ว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

หน่วย
สนบัสนุน 

59 60 61 62 63 

  
 

          6.โครงการก่อสร้าง
หอกระจา่ยขา่ว  
7.โครงการ
อินเตอร์เน็ตต้าบล 
8.งานอื่นๆ 

กองช่าง ส้านักงาน
ปลัด 

  
 

  2 4 6 8 10 6.การพัฒนา
แหล่งน้้าเพื่อ
การอุปโภค
บริโภคและ
การเกษตร 

จ้านวน
แหล่งน้้า
อุปโภค
บริโภค
เพิ่มขึ้น 

ปีละ 2
โครงการ 

1. โครงการขุดลอก
คลอง   
2. โครงการระบบ
สูบน้้าด้วยพลังงาน
แสงอาทิตย ์
3.งานอื่นๆ 

กองช่าง 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 

  
 

  2 4 6 8 10 7.การพัฒนา
ระบบขยะมูล
ฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล 

มีการจัดการ
ระบบขยะที่
ดีขึ้น 

ปีละ 2
โครงการ 

1.โครงการก่อสร้าง
เตาเผาขยะและ
จัดหาถังเก็บขยะ 
2.โครงการจัดซ้ือ
รถเก็บขยะ และ
รถบรรทุกขยะ 
3.งานอื่นๆ 

กองช่าง 
 
 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 

ยุทธศาสตร์ 2    
การพัฒนา
สินค้าเกษตร
ปลอดภัย          

ยุทธศาสตร์ 1
การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 
 

ยุทธศาสตร์ 2 
การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ และ
การแก้ไขปัญหา
ความ 

ด้าเนินการให้
ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น 
 

ครัวเรือนที่มีรายได้
มากกว่าสามาร
พึ่งตนเองได้ 

2 4 6 8 10 1.ส่งเสริม
และ
สนับสนุนการ
ประกอบ
อาชีพเพื่อ
การมีงานท้า
และเพิ่ม
รายได ้

จ้านวนกลุ่ม
อาชีพที่
ได้รบัการ
สนับสนุน
ส่งเสริมการ
ประกอบ
อาชีพ 

ปี 2
โครงการ 

1. โครงการส่งเสริม
และสนับสนุนการ
ประกอบอาชีพเพื่อ
เพิ่มรายได้ให้กับ
ครอบครัว 
2.โครงการฝกกอบรม
และทัศนะ ศึกษาดู
งานนอกสถานที่ของ
กลุ่มอาชีพภายใน
ต้าบลโคกตูม 
3.งานอื่นๆ 

ส่วน
สวัสดิการ
,ส่วนเสริม
การเกษตร 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 



๖๔ 
 
 

 
ความ 
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร ์
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ อปท 
เป้าประสงค์ตาม 

พันธกจิ 

ตัวชี้วดัเปา้ประสงค์ 
(ตัวชี้วดัรวม) 

ค่าเปา้หมาย กลยทุธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

 

ตัวชี้วดั 
ระดบั 

กลยทุธ ์

ความกา้ว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

หน่วย
สนบัสนุน 

59 60 61 62 63 

     2 4 6 8 10 2.ส่งเสริม
ระบบ
เศรษฐกิจ
แบบพอเพยีง
ตลอดจน
เกษตรทฤษฎี
ใหม่ 
 

ร้อยละของ
จ้านวน
ประชากรที่
ได้รับ
ฝกกอบรม
และส่งเสริม
ระบบ
เศรษฐกิจ
แบบ
พอเพียง
ตลอดจน
เกษตร
ทฤษฎีใหม ่

ปีละ 2
โครงการ 

1.โครงการส่งเสริม
การเกษตรตาม
แนวทางทฤษฎีใหม ่
2.โครงการส่งเสริม
การปลูกผักปลอด
สารพิษ 
3.โครงการจัดตั้ง
ศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยีทางการ
เกษตรประจ้า
ต้าบล โคกตูม 
4.งานอื่นๆ 

ส่วน
ส่งเสริม
การเกษตร 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 

     2 4 6 8 10 3.ส่งเสริม
การกระจาย
รายได้แก่
ประชาชน 

ร้อยละของ
จ้านวน
ประชากรที่
ได้รับ
ฝกกอบรม
และส่งเสริม
ระบบ
เศรษฐกิจ
แบบ
พอเพียง
ตลอดจน
เกษตร
ทฤษฎีใหม ่

ปีละ 2
โครงการ 

1.โครงการจัดตั้ง
กองทุนหมุนเวียน 
2.โครงการจัดตั้ง
กลุ่มออมทรัพย ์
3.งานอื่นๆ 

ส่วน
สวัสดิการ 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 

 



๖๕ 
 
 

 
ความ 
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร ์
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ อปท 
เป้าประสงค์ตาม 

พันธกจิ 

ตัวชี้วดัเปา้ประสงค์ 
(ตัวชี้วดัรวม) 

ค่าเปา้หมาย กลยทุธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

 

ตัวชี้วดั 
ระดบั 

กลยทุธ ์

ความกา้ว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

หน่วย
สนบัสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตร์ 4 
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ 2   
ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 
 

ยุทธศาสตร์ 3  
การพัฒนาด้าน
ครอบครัว เด็ก 
เยาวชน สตรี 
ผู้สูงอายุและ
ผู้ด้อยโอกาส 

 

ส่งเสริมให้สวัสดิการ
และความชว่ยเหลือ
ต่างๆแก่ เด็ก 
เยาวชน สตรี 
ผู้สูงอายุ และผู้ดอ้ย 
โอกาส 

เด็ก เยาวชน สตรี   
ผู้สูงอายุ และ
ผู้ด้อยโอกาสได้รับ
สวัสดิการความ
ช่วยเหลือต่างๆ 

2 4 6 8 10 1. ส่งเสริม
การพัฒนา
ด้าน
ครอบครัว 

จ้านวนเด็ก
และเยาวชน
ที่ได้รับการ
พัฒนาที่
ได้รับการ
ส่งเสริม 

ปีละ 2 
โครงการ 

1.โครงการอบรม
คุณธรรม  จริยธรรม  
และต่อต้านยาเสพ
ติด        
2. โครงการอบรม
เยาวชนอาสาพัฒนา
ชุมชน   
3. โครงการ 
ฝกกอบรมส่งเสริม
และสนับสนุนให้
ความรู้กับ
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน      
4.งานอื่นๆ                                                                                                                                               

ส่วน
การศึกษา 
ส่วน
สวัสดิการ 
ส่วน
สวัสดิการ 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 
 

     2 4 6 8 10 2.ส่งเสริม
สิทธิเสรีภาพ
จากการ
พัฒนา
ศักยภาพของ
สตรี 

จ้านวนกลุ่ม
สตรีที่ได้รับ
การส่งเสริม
การพัฒนา
ศักยภาพ 

ปีละ 2 
โครงการ 

1.โครงการอบรม
ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ
สตรี 
2.โครงการอบรม
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความรุนแรง
ต่อเด็กสตรีและ
บุคคลในครอบครัว 
3.โครงการอบรม
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการตั้งครรภ์
ไม่พร้อมในวัยรุ่น 
4.งานอื่นๆ 

ส่วน
สวัสดิการ 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 



๖๖ 
 

 
ความ 
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร ์
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ อปท 
เป้าประสงค์ตาม 

พันธกจิ 

ตัวชี้วดัเปา้ประสงค์ 
(ตัวชี้วดัรวม) 

ค่าเปา้หมาย กลยทุธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

 

ตัวชี้วดั 
ระดบั 

กลยทุธ ์

ความกา้ว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

หน่วย
สนบัสนุน 

59 60 61 62 63 

  
 

  2 4 6 8 10 ให้
หลักประกัน
สุขภาพ
ผู้สูงอาย ุ

ผู้สูงอายุ
ได้รับการ
รักษาที่ดีขึ้น 

ปีละ 2 
โครงการ 

1.โครงการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอาย ุ
2.สงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพคนชรา  
3. โครงการอบรม
เสริมสร้างการดูแล
ตนเองของผู้สูงอายุ 
4.งานอื่น ๆ 

ส่วน
สวัสดิการ 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 

  
 

  2 4 6 8 10 ให้การ
สงเคราะห์
และ
สนับสนุนแก่
ผู้ยากไร้ ผู้
พิการหรือ
ทุพพลภาพ
และ
ผู้ดอ้ยโอกาส 

คุณภาพชีวิต
ของผู้ยากไร้ 
ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส
ดีขึ้น 

ปีละ 2 
โครงการ 

1.สงเคราะห์และ
สนับสนุนแก่ผู้ยากไร้ 
ผู้พิการหรือทุพพล
ภาพ และ
ผู้ด้อยโอกาส 
2.สงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพคนพิการ 
3.สงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ 
4.งานอื่นๆ 

ส่วน
สวัสดิการ 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 

 
 
 
 
 
 



๖๗ 
 
ความ 
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร ์
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ อปท 
เป้าประสงค์ตาม 

พันธกจิ 

ตัวชี้วดัเปา้ประสงค์ 
(ตัวชี้วดัรวม) 

ค่าเปา้หมาย กลยทุธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

 

ตัวชี้วดั 
ระดบั 

กลยทุธ ์

ความกา้ว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

หน่วย
สนบัสนุน 

59 60 61 62 63 

  
 

  2 4 6 8 10 2.ส่งเสริม
สิทธิเสรีภาพ
จากการ
พัฒนา
ศักยภาพของ
สตรี 

จ้านวนกลุ่ม
สตรีที่ได้รับ
การส่งเสริม
การพัฒนา
ศักยภาพ 

ปีละ 2 
โครงการ 

1.โครงการอบรม
ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ
สตรี 
2.โครงการอบรม
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความรุนแรง
ต่อเด็กสตรีและ
บุคคลในครอบครัว 
3.โครงการอบรม
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการตั้งครรภ์
ไม่พร้อมในวัยรุ่น 
4.งานอื่นๆ 

ส่วน
สวัสดิการ 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 

  
 

  3 6 9 12 15 3.ส่งเสริม
และให้
สวัสดิการ
และการ
สงเคราะห์แก่
ประชาชน 

คุณภาพชีวิต
ของผู้ยากไร้ 
ผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส
ดีขึ้น 

ปีละ 3 
โครงการ 

1.สงเคราะห์
ผู้ประสบภัย
สาธารณะ 
2.สงเคราะห์คน
ยากจนและคนชรา 
3.กองทุนสวัสดิการ
ชุมชนต้าบลโคกตูม 
4.กิจกรรมสังคม
สงเคราะห์  
(กิ่งกาชาดจังหวัด
บุรีรัมย์) 
5.กิจกรรมสังคม
สงเคราะห์ 
(กิ่งกาชาดอา้เภอ
ประโคนชัย) 
6.งานอื่นๆ 

ส่วน
สวัสดิการ 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 



๖๘ 
 

 
 
ความ 
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร ์
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ อปท 
เป้าประสงค์ตาม 

พันธกจิ 

ตัวชี้วดัเปา้ประสงค์ 
(ตัวชี้วดัรวม) 

ค่าเปา้หมาย กลยทุธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

 

ตัวชี้วดั 
ระดบั 

กลยทุธ ์

ความกา้ว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

หน่วย
สนบัสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตร์ 4  
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ 2   
การพัฒนา
ด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ 4
การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนา
วัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น    

ส่งเสริมให้ประชาชน
ได้รับการศึกษาอย่าง
ทั่วถึง มีสุขภาพ
อนามัยดี รวมทั้ง
ปลูกฝังให้มีคุณธรรม
จริยธรรม ตลอดจน
อนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีที่ดีงาม 

ประชาชนได้รับ
การศึกษาภาคบังคับ 

2 4 6 8 10 สนับสนุนการ
ถ่ายโอน
ภารกิจดา้น
การศึกษา 

ประชาชน
ได้รับ
การศึกษา
ภาคบังคับ 

ปีละ 2
โครงการ 

จัดหาอาหารและ
อาหารเสริม (นม) 
ให้กับโรงเรียน
ภายในต้าบลโคกตูม 

ส่วน
การศึกษา 

ส้านักงาน
ปลัด 

  
 

  2 4 6 8 10 ส่งเสริมและ
สนับสนุน
อุปกรณ์
สถานที่
การศึกษาทั้ง
ในและนอก
ระบบ 

อุปกรณ์
สถานที่
การศึกษา
ทั้งในและ
นอกระบบ
เพิ่มขึ้น 

ปีละ 2
โครงการ 

1.ส่งเสริมการศึกษา
และสนับสนุน
อุปกรณ์สื่อการเรียน
การสอนในเขต
โรงเรียนภายใน
ต้าบลโคกตูม 
2.จัดหาครุภัณฑ์
ให้กับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กของอบต. 
โคกตูม 
3.อบรมการป้องกัน
ควบคุมโรคติดต่อใน
ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กของอบต. 
โคกตูม 
4.งานอื่นๆ 

ส่วน
การศึกษา 

ส้านักงาน
ปลัด 

 



๖๙ 
 

 
 
ความ 
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร ์
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ อปท 
เป้าประสงค์ตาม 

พันธกจิ 

ตัวชี้วดัเปา้ประสงค์ 
(ตัวชี้วดัรวม) 

ค่าเปา้หมาย กลยทุธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

 

ตัวชี้วดั 
ระดบั 

กลยทุธ ์

ความกา้ว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

หน่วย
สนบัสนุน 

59 60 61 62 63 

     2 4 6 8 10 อนุรักษ์
ส่งเสริม สืบ
สาน
วัฒนธรรม
ประเพณทีี่ดี
งาม 

ประชาชน
ร่วมสืบสาน
วัฒนธรรม
และ
ประเพณี
ต่อไป 

ปีละ 2 
โครงการ 

1.ส่งเสริมและ
สนับสนุนกิจกรรม
ด้านจริยธรรมการ
เรียนรู้  การ
อนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
2.ส่งเสริมจัดให้มี
แหล่งท่องเที่ยวใน
ชุมชน 
3.งานอื่นๆ 

ส่วน
การศึกษา 

ส้านักงาน
ปลัด 

 



๗๐ 
 

ความ 
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร ์
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ อปท.ใน
เขตจังหวดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท 

เป้าประสงค์ตาม 
พันธกจิ 

ตัวชี้วดั
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วดัรวม) 

ค่าเปา้หมาย กลยทุธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

 

ตัวชี้วดั 
ระดบั 

กลยทุธ ์

ความกา้ว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

หน่วย
สนบัสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตร์ 5  
อนุรักษ์ พัฒนา 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ 3   
การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 

ยุทธศาสตร์ 5 
การพัฒนา
ด้านบ้านเมือง
น่าอยู่
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 

เพื่อให้ประชาชน
มีจิตส้านึกในการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

ประชาชนมี
จิตส้านึกในการ
อนุรักษ์ทรพยา
กรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1 2 3 4 5 1.  สร้าง
จิตส้านึก
และ
ตระหนักใน
การจัดการ
ทรัพยากร
ธรรม ชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม 
 

ประชาชนมี
จิตส้านึกในการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ปีละ 1 
โครงการ 

1.โครงการอบรม 
สร้างจิตส้านึกใน
การรักษา
สิ่งแวดล้อม 
2.งานอื่น ๆ 

ส่วน
ส่งเสริม
การเกษตร 

ส้านักงาน
ปลัด 

     1 2 3 4 5 2.ส่งเสริม
การมีส่วน
ร่วมของ
ประชาชนใน
การควบคุม
และก้าจัด
มลภาวะที่มี
ผลต่อ
สุขภาพ 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการก้าจัด
ขยะในหมู่บา้นและ
จ้านวนขยะมูลฝอย
ที่ลดน้อยลง 

ปีละ 1 
โครงการ 

1.โครงการ
ประกวดหมูบ่้าน
สะอาด 
(ดีเด่น) 
2.งานอื่นๆ 
 

ส่วน
สาธารณสุข 

ส้านักงาน
ปลัด 

     1 2 3 4 5 3.ปลูกต้นไม้
และ
ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ให้มี
ความ
สวยงาม 

จ้านวนสถานที่
พักผ่อนหย่อนใจใน
ต้าบลเพิ่มขึ้น 

ปีละ 1 
โครงการ 

1.โครงการปลูก
ต้นไม้ (ท้องถิ่นไทย
รวมใจภักดิ ์รักษ์
พื้นที่สีเขียว) 
2.โครงการหนึ่งคน  
หนึ่งต้นหนึ่งฝน 
เพื่อประชาชนชาว
ไทย 
3.งานอื่นๆ 
 

ส่วน
ส่งเสริม
การเกษตร 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 



๗๑ 
 

 

ความ 
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร ์
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ อปท.ใน
เขตจังหวดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท 

เป้าประสงค์ตาม 
พันธกจิ 

ตัวชี้วดั
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วดัรวม) 

ค่าเปา้หมาย กลยทุธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

 

ตัวชี้วดั 
ระดบั 

กลยทุธ ์

ความกา้ว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

หน่วย
สนบัสนุน 

59 60 61 62 63 

  
 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  3.โครงการปลูก
ต้นไม้เฉลิมพระ
เกียรต ิ
4.โครงการแจก 
กล้าไม้ เพื่อ
รณรงค์ ปลูก
ต้นไม้ภายในเขต
ต้าบลโคกตูม 
5.โครงการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์
สถานที่ราชการ 
6.ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ภายใน
หมู่บ้านในต้าบล
โคกตูม 
7.งานอื่น ๆ 

ส่วน
ส่งเสริม
การเกษตร 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 

  
 

  1 2 3 4 5 4.บ้ารุงและ
รักษาที่
สาธารณะ 

จ้านวนพื้นที่
สาธารณะที่คงอยู ่

ปีละ 1 
โครงการ 

1.โครงการล้อมรั้ว
ลวดหนามบริเวณ
ที่สาธารณะต้าบล 
โคกตูม 
2.งานอื่น ๆ 

กองช่าง ส้านักงาน
ปลัด 

ยุทธศาสตร์ 6   
การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ 

ยุทธศาสตร์ 5   
การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ 
 

ยุทธศาสตร์ 6
ด้านการเมือง
การบริหาร 

 

เพื่อให้ประชาชน
มีส่วนร่วมในการ
บริการจัดการ 

เพื่อให้ประชาชน
มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาองค์การ
บริหารส่วน
ต้าบลที่ยั่งยืนเกิด
ความเข้มแข็ง 

1 2 3 4 5 1.พัฒนา
ระบบการ
บริหารงาน
ขององค์การ
บริหารส่วน
ต้าบล 

องค์การบริหารส่วน
ต้าบลมีระบบการ
บริหารการจัดการที่
ดีขึ้น 

ปีละ 1 
โครงการ 

1.เลือกตั้งนายก 
อบต.และ ส.อบต. 
2.โครงการจัด
ประชุมประชาคม
เพื่อจัดท้า
แผนพัฒนาสามป ี

ส้านักงาน
ปลัด 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 



๗๒ 
 

 

ความ 
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร ์
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ อปท.ใน
เขตจังหวดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท 

เป้าประสงค์ตาม 
พันธกจิ 

ตัวชี้วดั
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วดัรวม) 

ค่าเปา้หมาย กลยทุธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

 

ตัวชี้วดั 
ระดบั 

กลยทุธ ์

ความกา้ว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

หน่วย
สนบัสนุน 

59 60 61 62 63 

  
 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  3.จัดท้าข้อบัญญัติ
งบประมาณ
รายจ่าย 
ประจ้าป ี
4.ประชาสัมพันธ์
ภารกิจของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
5.โครงการ
อบรมพัฒนา
คุณธรรม
จริยธรรมให้กับ 
คณะผูบ้ริหาร 
สมาชิกอบต.  
พนักงานส่วน
ต้าบล  ลูกจ้าง 
และพนักงานจา้ง 
6.โครงการ
อบรม ศึกษาดู
งานนอกสถานที ่
ให้กับ   คณะ
ผู้บริหาร สมาชิก 
อบต.  พนกังาน
ส่วนต้าบล  
ลูกจ้าง พนกังาน
จ้าง หัวหน้าสว่น
ราชการ  และ
ผู้น้าชุมชน 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๓ 
 

 

ความ 
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร ์
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ อปท.ใน
เขตจังหวดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท 

เป้าประสงค์ตาม 
พันธกจิ 

ตัวชี้วดั
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วดัรวม) 

ค่าเปา้หมาย กลยทุธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

 

ตัวชี้วดั 
ระดบั 

กลยทุธ ์

ความกา้ว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

หน่วย
สนบัสนุน 

59 60 61 62 63 

  
 

  3 9 12 15 18 2. พัฒนา
ความรู้
ความสามารถ
ของพนักงาน
ส่วนต้าบล  
ลูกจ้าง คณะ
ผู้บริหารและ
สมาชิกสภา
องค์การ
บริหารส่วน
ต้าบล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พนักงานส่วนต้าบล 
ลูกจ้าง คณะ
ผู้บริหารและ
สมาชิกสภา
องค์การบริหาร
ส่วนต้าบลมีความรู้
ความสามารถ
เพิ่มขึ้น 

ปีละ 3 
โครงการ 

1.ประชุม อบรม 
ของ คณะ
ผู้บริหาร สมาชิก 
พนักงานส่วน
ต้าบล พนักงาน
จ้าง และ
ลูกจ้างประจา้ 
2.ศูนย์
ประสานงานและ
พัฒนาราชการ
ส่วนท้องถิ่น จ.
บุรีรัมย์ 
3.ส้ารวจความ
พึงพอใจของ
ผู้ใช้บริการ
องค์การบริหาร
ส่วนต้าบลโคก
ตูม   
4.อุดหนุนศูนย์
รวมข้อมูล
ข่าวสารการซ้ือ
หรือการ  จ้าง 
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นระดับ 

อ้าเภอ 

5.งานอื่นๆ 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 



๗๔ 
 

 

 

ความ 
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร ์
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ อปท.ใน
เขตจังหวดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท 

เป้าประสงค์ตาม 
พันธกจิ 

ตัวชี้วดั
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วดัรวม) 

คา่เปา้หมาย กลยทุธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

 

ตัวชี้วดั 
ระดบั 

กลยทุธ ์

ความกา้ว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

หน่วย
สนบัสนุน 

59 60 61 62 63 

  
 

  3 9 12 15 18 3.ส่งเสริม
ความมั่นคง
และ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ประชาชนที่มีความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิน 
สถิติต่างๆเกี่ยวกบั
ยาเสพติดในเขต
องค์การบริหารส่วน
ต้าบล 

ปีละ 3 
โครงการ 

1.โครงการ
ฝกกอบรมทบทวน
และการสวน
สนามวัน อปพร. 
2.โครงการ
ฝกกอบรมทบทวน 
อปพร.ภายใน
ต้าบล 
3.เตรียมความ
พร้อมป้องกัน
และลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วง
เทศกาลต่างๆ 
4.โครงการ
ฝกกซ้อมแผน
ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 
5.ตัดชุด
อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝา่ย
พลเรือน  
(อปพร.) 
6.งานอื่น ๆ 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 



๗๕ 
 

 

ความ 
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร ์
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ อปท.ใน
เขตจังหวดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท 

เป้าประสงค์ตาม 
พันธกจิ 

ตัวชี้วดั
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วดัรวม) 

คา่เปา้หมาย กลยทุธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

 

ตัวชี้วดั 
ระดบั 

กลยทุธ ์

ความกา้ว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

หน่วย
สนบัสนุน 

59 60 61 62 63 

  
 

  1 2 3 4 5 4.ปรับปรุง
และพัฒนา
วิธีการ
ด้าเนินการ
ในการเพิ่ม
รายได้ของ
องค์การ
บริหารส่วน
ต้าบล 

รายไดข้ององค์การ
บริหารส่วนต้าบล
เพิ่มขึ้น 

ปีละ 1 
โครงการ 

1.จัดท้าแผนที่
ภาษีและ
ทะเบียน
ทรัพย์สิน 
2.จัดท้าป้าย
รณรงค์ให้ช้าระ
ภาษ ี
3.งานอื่นๆ 

กองคลัง 
 
 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 4 
พัฒนาคุณภาพชวีิต 

ยุทธศาสตร์ 4  
การพัฒนาด้าน
รักษาความมั่งคง
และความสงบ 

ยุทธศาสตร์ 7
การพัฒนา
ด้านการ
ป้องกันและ
ปราบปรามยา
เสพติด 

 

ด้าเนินการเพื่อ
ความปลอดภยั
ในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน
รวมทั้งป้องกัน
และแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

 

ประชาชนที่มี
ความปลอดภยั
ในชีวิตและ
ทรัพย์สินสถิติๆ
เกี่ยวกบัยาเสพ
ติดในเขต
องค์การบริหาร
ส่วนต้าบลโคก
ตูม 

1 2 3 4 5 1.ส่งเสริม
และป้องกัน
แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 
และ
อาชญากรรม 

ประชาชนที่มีความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิน 
สถิติต่างๆเกี่ยวกบั
ยาเสพติดในเขต
องค์การบริหารส่วน
ต้าบล 

ปีละ 1 
โครงการ 

1.จัดตั้งศูนย์
ต่อต้าน 
ยาเสพติด 
2.ปราบปราม 
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายา
เสพติด 
3.โครงการ
อบรมเยาวชน
โคกตูมสัมพันธ ์

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 

ยุทธศาสตร์ 4  
พัฒนาคุณภาพชวีิต 

ยุทธศาสตร์ 2  
การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

ยุทธศาสตร์ 8 
การพัฒนา
ด้าน
สาธารณสุข  
สุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่
ดี 

ประชาชนในเขต
องค์การบริหาร
ส่วนต้าบลมี
สุขภาพด ี

ด้าเนินการ
เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพอนามัย
ดีถ้วนหน้า 
 

1 2 3 4 5 1.ส่งเสริม
ระบบ
คุ้มครอง
สุขภาพ 

ประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วน
ต้าบลมีสุขภาพ
อนามัยที่ด ี

ปีละ 1 
โครงการ 

1.ตรวจสุขภาพ
ประจ้าปีของ
พนักงานส่วน
ต้าบล,ลูกจ้าง
และพนักงานจา้ง
ทั่วไป 

ส่วน
สาธารณสุข 

ส้านักงาน
ปลัด 



๗๖ 
 

ความ 
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร ์
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ อปท.ใน
เขตจังหวดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท 

เป้าประสงค์ตาม 
พันธกจิ 

ตัวชี้วดั
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วดัรวม) 

ค่าเปา้หมาย กลยทุธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

 

ตัวชี้วดั 
ระดบั 

กลยทุธ ์

ความกา้ว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

หน่วย
สนบัสนุน 

59 60 61 62 63 

  
 

          2.โครงการ
ระบบการแพทย์
ฉุกเฉิน อบต. 
โคกตูม 
4.งานอื่นๆ 

ส่วน
สาธารณสุข 
 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 

  

 
  1 2 3 4 5 ส่งเสริมการ

ป้องกัน
ก้าจัดพาหะ
น้าโรค และ
ป้องกันโรค
ทางปศุสัตว์ 

ประชาชนปลอดภยั
จากโรคต่างๆ 

ปีละ 1 
โครงการ 

1.โครงการ
ส่งเสริมและ
สนับสนุนการ
จัดซื้ออุปกรณ์ใน
การป้องกันและ
ก้าจัดยุงลาย 
2.โครงการการ
ป้องกันและ
ควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 
3.โครงการ
ป้องกันและ
แก้ไขโรคสัตว ์
4.โครงการ
ป้องกันและ
ก้าจัดศัตรูพืช 
5.งานอื่น ๆ 

ส่วน
สาธารณสุข 
 
 
 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 
 
 

     2 4 6 8 10 ส่งเสริม
กิจกรรมกีฬา
ระดับ
หมู่บ้าน   
โรงเรียน  
อ้าเภอ  และ
จังหวัด 

ประชาชนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง 

ปีละ 2 
โครงการ 

1.โครงการ
จัดการแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพ
ติดภายในต้าบล
โคกตูม 

 

ส่วน
การศึกษา 

ส้านักงาน
ปลัด 



๗๗ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ความ 
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร ์
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ อปท.ใน
เขตจังหวดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท 

เป้าประสงค์ตาม 
พันธกจิ 

ตัวชี้วดั
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วดัรวม) 

ค่าเปา้หมาย กลยทุธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

 

ตัวชี้วดั 
ระดบั 

กลยทุธ ์

ความกา้ว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

หน่วย
สนบัสนุน 

59 60 61 62 63 

  
 

          3.โครงการ
ส่งเสริมและ
สนับสนุนการ
จัดซื้ออุปกรณ์
กีฬาประจ้า
หมู่บ้าน  
4.งานอื่น ๆ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  
 

  2 4 6 8 10 4.ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
และความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 
 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

ปีละ 2 
โครงการ 

1.จัดเวที
ประชาคมและ
กิจกรรมอื่น ๆ 
เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนความ
เข้มแข็งของ
หมู่บ้าน 
3.งานอื่นๆ 

ส้านักงาน
ปลัด 

ส้านักงาน
ปลัด 



๗๘ 
 

 
 
 
 

ความ 
เช่ือมโยงกบั
ยุทธศาสตร ์
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ อปท.ใน
เขตจังหวดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท 

เป้าประสงค์ตาม 
พันธกจิ 

ตัวชี้วดั
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วดัรวม) 

ค่าเปา้หมาย กลยทุธ์/แนว
ทางการ
พัฒนา 

 

ตัวชี้วดั 
ระดบั 

กลยทุธ ์

ความกา้ว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

 

หน่วยงาน
รับผดิชอบ 

หน่วย
สนบัสนุน 

59 60 61 62 63 

  
 

  2 4 6 8 10 5.ส่งเสริม
การให้
ความรู้
สาธารณสุข
มูลฐานแก่
ประชาชน 

ประชาชนมีความรู้
ในการดูแลสุขภาพ
ของตนเอง 

ปีละ 2 
โครงการ 

1.โครงการอบรม
พัฒนาแพทย์แผน
ไทย และแพทย์
ทางเลือก  
 ปี ๒๕๕9 
2.โครงการอบรม
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมผู้ป่วย 
เบาหวาน  ความ
ดันโลหิตสูง 
3.โครงการอบรม
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมผู้ป่วย 
เบาหวาน  ความ
ดันโลหิตสูง 
4.งานอื่นๆ 

ส่วน
สาธารณสุข 
 
 
 
 

ส้านักงาน
ปลัด 
 
 
 
 


