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  บทน ำ 
 
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตาม 
และประเมินผล  (Monitoring and Evaluation)  มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
ข้าราชการองค์การบริหารส่วนต าบล  พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น (อ่ืน ๆ ถ้ามี) สามารถ
ก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1.1 ผลการปฏิบัติงานของผู้ รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นหรือกิจกรรมต่างๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
  1.2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลา 
ที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  1.3 ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือ 
การพัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่างๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  1.4  ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  
ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนา 
ให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน
ต าบล/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ  ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้  
และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบ
พยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการ
ปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียปกครอง

ส่วนที่ 1 
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ในองค์กรส่วนท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและ 
เร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไป
แล้วว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนด
เป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  2.1 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ       
และประสิทธิผล 
  2.2 เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพ
ผลการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  2.3 เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2.4 เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2.5 เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุก
ระดับขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบล    
โคกตูม  หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
              2.6.  เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน  ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วย
ปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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  3.1 การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่น  คัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่น  คัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถปุระสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นห้าปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือด าเนินการต่อไป 
  3.2 การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
  3.2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วั ด : KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มา
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  3.2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3.2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3.2.4  การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้   
แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) งบประมาณ พ.ศ.2566     หน้า 4 
 

Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  3.2.5  รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่งๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  3.2.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี
  3.2.7  การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจ
ในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
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ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ   อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือ
ใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือ
โดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)   
แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป  
อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน 
แบบต่างๆ  ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว   จึงน าเครื่องมือการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
 
 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประ กาศ ผลก า รติ ด ต า มแล ะ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ใ ห้
ประชาชนในต าบล. ./อปท. . . .
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดั งกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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  4.1  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา
ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่
ก าหนด 
  4.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  4.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาปฏิบัติงาน 
  4.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  4.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งสามารถ
วัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  4.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด 
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึง
อ าเภอ....และจังหวัด....ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน  
  4.2  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.2.1  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
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  4.2.2  วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  4.3  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.3.1  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบ 
และวัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทาง
การวัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 เช่น การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต เส้นหนองตะกู หมู่ที่ 7 (จะ
ใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจ าปี (จะใช้การทดสอบและการวัด
อย่างไร)โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  4.3.2  การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไป
การสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง          
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   4.3.3  การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมี
ส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิต
ร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-
participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
  4.3.4  การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบล.../องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีการบันทึกการส ารวจ 
และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
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  4.3.5   เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่างๆ  
แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  5.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
และการด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  5.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
และการด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที 
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  5.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  5.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา 
ต่างๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  5.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่างๆ 
ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  5.7 ท าให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/
ฝ่ายต่างๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  5.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบล..../องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  
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     การติดตามและประเมินผล 
   ---------------- 

   
1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
     1.1.1  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนด
ระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2566 - 2570   ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
ที่ก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ  
และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์ องค์การบริหารส่วนต าบลโคกตูม  
    1.1.2  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบล 
โคกตูม มีรายละเอียด ดังนี้ 
       1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งสาธารณูปโภค 
        ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพชีวิตที่ดี 
        ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมท้องถิ่น การกีฬา  
                          และการท่องเที่ยว 
        ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านบ้านเมืองน่าอยู่ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารการจัดการองค์กร 
        ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
        ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านสาธารณสุขสุขภาพ 
        
       2) พันธกิจประกอบด้วย 
        พันธกิจที่ 1 มีระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้มาตรฐานและ
           เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน เพ่ือให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
        พันธกิจที่ 2  ด าเนินการให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน ส่งเสริมให้สวัสดิการและ
            ความช่วยเหลือต่างๆ แก่เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ และ 
            ผู้ด้อยโอกาส และส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดีด้านการกีฬา
            และความเข้มแข็งของชุมชน 
        พันธกิจที่ 3  ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง มีสุขภาพอนามัย
            ดี รวมทั้งปลูกฝังให้มีคุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนอนุรักษ์ 
            ศิลปวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม  
        พันธกิจที่ 4  เพ่ือให้ประชาชนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

ส่วนที่  2 
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        พันธกิจที ่5  เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
            ต าบลที่ยั่งยืนเกิดความเข้มแข็ง 
        พันธกิจที่ 6  ด าเนินการเพ่ือความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินของประชาชน 
            รวมทั้งป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
        พันธกิจที่ 7  ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพนามัยที่แข็งแรง 
        
       3) จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 
       จุดมุ่งหมายที่ 1 ร้อยละ 70 ขึ้นไปประชาชนได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้
          มีความสะดวก และรวดเร็ว 
       จุดมุ่งหมายที่ 2 ร้อยละ 70 ขึ้นไป ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน สามารถพ่ึงตนเองได้ 
          ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีของชุมชน การสังคมสงเคราะห์แก่
          ประชาชน รวมทั้งการสร้างสังคมความน่าอยู่ 
       จุดมุ่งหมายที่ 3 ร้อยละ 70 ขึ้นไป ประชาชนมีความรู้และบ ารุงรักษา 
          ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม    
       จุดมุ่งหมายที่ 4 ร้อยละ 70 ขึ้นไป ประชาชนมีมลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษ
          ท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข 
       จุดมุ่งหมายที่ 5 ร้อยละ 70 ขึ้นไป ประชาชนมีความปลอดภัยมั่นคง และห่างไกล
                         จากยาเสพตดิ 
       จุดมุ่งหมายที่ 6 ร้อยละ 70 ขึ้นไป การบริหารจัดการภาครัฐที่ดี และมีส่วนร่วม
          จากทุกภาคส่วน 
       จุดมุ่งหมายที ่7 ร้อยละ 70 ขึ้นไป ประชาชนมีสุขภาพดีขึ้น 

      4) แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
 แนวทางการพัฒนาที่ 1   1. ก่อสร้างและปรับปรุงถนนและ 

         ทางระบายน้ า ให้ได้มาตรฐานและท่ัวถึง  
              และเป็นไปตามระบบผังเมือง  
               2. ขยายเขตและปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะ 
          ให้ใช้การได้ด ีและท่ัวถึง       

  3. ติดตั้งปรับปรุงป้ายต่างๆ อย่างท่ัวถึง 
     4. การก่อสร้างและปรับปรุงระบบประปา 
        หมู่บ้านให้ได้คุณภาพและทั่วถึง 
     5. การบริการสาธารณะให้ได้คุณภาพและท่ัวถึง 
    6. การพัฒนาการใช้ที่ดินให้ได้ 
     7. พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการบริโภค และ  
          การเกษตร     
    8. การพัฒนาระบบขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูล 

       
          แนวทางการพัฒนาที่  2  1. ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพ  

            เพ่ือการมงีานท าและเพ่ิมรายได้ 
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           2. ส่งเสริมการตลาดให้กับผลิตผลของชุมชน 
   

          3.  ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียง          
 ตลอดจนเกษตรทฤษฎีใหม่ 

4.  ส่งเสริมการกระจายรายได้แก่ประชาชน 
5.  เสริมพัฒนาด้านครอบครัวเด็กและเยาวชน 
6.  ส่งเสริมสิทธิเสรีภาพการพัฒนาศักยภาพของสตรี       
7.  ให้หลักประกันผู้สูงอายุ 
8.  ให้การสงเคราะห์และสนับสนุนให้แก่ผู้ยากไร้  
     ผู้พิการ หรือทุพพลภาพและผู้ด้อยโอกาส      
9.  ส่งเสริมและให้สวัสดิการและการสงเคราะห์ แก ่  
     ประชาชน 
10. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและความเข้มแข็งของชุมชน 

 
                  แนวทางการพัฒนาที่ 3   1.  สนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจด้านการศึกษา 

 2.  ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาทั้งในระบบและนอก 
      ระบบ 
3. อนุรักษ์ส่งเสริมสืบสานวัฒนธรรมและประเพณีท่ีดีงาม 
4. ส่งเสริมกิจกรรมกีฬาระดับชุมชนและโรงเรียน 

                           5.  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและความเข้มแข็งของชุมชน 

        แนวทางการพัฒนาที่ 4 1.  สร้างจิตส านึกและตระหนักในการจัดการ 
                                     ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการควบคุม 
     และก าจัดมลภาวะที่มีผลต่อสุขภาพ 
3.  ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้มีความสวยงาม 

        แนวทางการพัฒนาที่ 5  1.  พัฒนาระบบการบริหารงานองค์การบริหาร 
         สว่นต าบล 

2. พัฒนาความรู้ความสามารถของพนักงานส่วนต าบล 
 3.  จัดหาปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้ตลอดจนสถานที่   
      ปฏิบัติงาน 
 4.  ส่งเสริมความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิต 
       และทรัพย์สิน 
 5.  ปรับปรุงและพัฒนาวิธีการด าเนินการเพ่ิมรายได้ของ    
      องค์การบริหารส่วนต าบล 

  แนวทางการพัฒนาที่ 6   1.  ส่งเสริมและป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
    2.  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและความเข้มแข็งของ 

         ชุมชน 
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แนวทางการพัฒนาที่ 7 1.  ส่งเสริมระบบคุ้มครองสุขภาพ 

2. ส่งเสริมระบบป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
อันตราย 

3. ส่งเสริมการป้องกันและก าจัดพาหะน าโรค 
4. ส่งเสริมด้านการให้ความรู้สาธารณสุขมูลฐาน

แก่ประชาชน 
5. ส่งเสริมและให้สวัสดิการและการสงเคราะห์  

แก่ประชาชน 
  1.2 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
    1.2 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
        ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ แนวทางพัฒนา 
โครงการตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 

1. ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานและสิ่ง
สาธารณูปโภค 

1. ก่อสร้างและปรับปรุง
ถนนและทางระบายน้ า 
ให้ได้มาตรฐานและท่ัวถึง
และเป็นไป 
ตามระบบผังเมือง 
2. ขยายเขตและ
ปรับปรุงไฟฟ้าสาธารณะ
ให้ใช้การได้ดีและทั่วถึง 
3. ติดตั้งปรับปรุงป้าย
ต่าง ๆ อย่างทั่วถึง 
4. การก่อสร้างและ
ปรับปรุงระบบประปา
หมู่บ้านให้ได้คุณภาพและ
ทั่วถึง 
5. การบริการสาธารณะ
ให้ได้คุณภาพและท่ัวถึง 
6. การพัฒนาการใช้ที่ดิน
ให้ได ้
7. พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือ
การบริโภค และ
การเกษตร 
8. การพัฒนาระบบขยะ
มูลฝอยสิ่งปฏิกูล 

 
 
 
 
 
 
 
 
                              

 
 

   173 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
    

128,212,319.- 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

993,000.- 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 

2. ด้านเศรษฐกิจ
สังคม และ
คุณภาพชีวิตที่ดี 

2.1 ส่งเสริมและ
สนับสนุนการประกอบ
อาชีพเพ่ือการมีงานท า
และเพ่ิมรายได้ 
2.2 ส่งเสริมการตลาด
ให้กับผลิตผลของชุมชน 
2.3 ส่งเสริมระบบ
เศรษฐกิจแบบพอเพียง
ตลอดจนเกษตรทฤษฎี
ใหม่ 
2.4 ส่งเสริมการ
กระจายรายได้แก่
ประชาชน 
2.5 เสริมพัฒนาด้าน
ครอบครัวเด็กและ
เยาวชน 
2.6 ส่งเสริมสิทธิ
เสรีภาพการพัฒนา
ศักยภาพของสตรี 
2.7 ให้หลักประกัน
ผู้สูงอายุ 
2.8 ให้การสงเคราะห์
และสนับสนุนให้แก่ผู้
ยากไร้ ผู้พิการหรือ
ทุพพลภาพและ
ผู้ด้อยโอกาส 
2.9 ส่งเสริมและให้
สวัสดิการและการ
สงเคราะห์แก่ประชาชน 
2.10 ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตและความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

 
 
 
        
     

 
  
 

    
      
 
 
 
 
 
 
 
          28 

 
 
 
 
         
          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,158,800.- 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
22,000.- 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 

3. ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม
ท้องถิ่น การกีฬา 
และการท่องเที่ยว 

1. สนับสนุนการถ่ายโอน
ภารกิจด้านการศึกษา 
2. ส่งเสริมและสนับสนุน
การศึกษาท้ังในระบบและ
นอกระบบ 
3. อนุรักษ์ส่งเสริมสืบสาน
วัฒนธรรมและประเพณีที่ดี
งาม 
4. ส่งเสริมกิจกรรมกีฬา
ระดับชุมชนและโรงเรียน 
5.ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและ
ความเข้มแข็งของชุมชน 

 
         
      
                               
     
      
     63 
 

 
 
 
 
  
 

11,584,400.- 
          
      

 
 
 
 

 
 

13 

 
 
 
 

 
 

3,488,626.- 

4. ด้านบ้านเมือง 
น่าอยู่
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1. สร้างจิตส านึกและ
ตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการ
ควบคุมและก าจัด
มลภาวะที่มีผลต่อ
สุขภาพ 
3. ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้มี
ความสวยงาม 
 

 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

    358,000.- 
 
 
 
   

 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 

20,000.- 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 

5. ด้านการ
บริหารการ 
จัดการองค์กร 

1. พัฒนาระบบการ
บริหารงานองค์การ
บริหารส่วนต าบล 
2. พัฒนาความรู้
ความสามารถของ
พนักงานส่วนต าบล 
3. จัดหาปรับปรุง
เครื่องมือเครื่องใช้
ตลอดจนสถานที่
ปฏิบัติงาน 
4. ส่งเสริมความมั่นคง
และปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
5. ปรับปรุงและพัฒนา
วิธีการด าเนินการเพ่ิม
รายได้ขององค์การ
บริหารส่วนต าบล 

 
         
      
                              
      
      
 
 

  21 

 
 
 
 
         
          
      
 
   1,477,000.- 

 
 
 
 
 
 
 
 

9 

 
 
 
 
 
 
 
 

197,712.- 

6. ด้านความ
มั่นคง ปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

1. ส่งเสริมและป้องกัน
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
2. ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
และความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
 

 
 

17 

 
 

727,000.- 

 
 

4 

 
 

39,957.- 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 

7. ด้าน
สาธารณสุข
สุขภาพ 

1.  ส่งเสริมระบบ
คุ้มครองสุขภาพ 
2.  ส่งเสริมระบบป้องกัน
และควบคุมโรคติดต่อ
อันตราย 
3.  ส่งเสริมการป้องกัน
และก าจัดพาหะน าโรค 
4. ส่งเสริมด้านการให้
ความรู้สาธารณสุขมูลฐาน
แก่ประชาชน 
5.ส่งเสริมและให้
สวัสดิการและการ
สงเคราะห์  แก่ประชาชน 

 
 
 
 
 
 

 19 
 

 
 
       

 
 
 
 

 
 

1,460,000.- 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

4 

 
 
 
 
 
 

646,080.- 

รวม 325 144,977,519.- 39 5,407,375.- 
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  1.3 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 
     1.3.1 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 
        เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ไดด้ าเนินการจริง 
         ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการจริง 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
และสิ่งสาธารณูปโภค 

1. ก่อสร้างและปรับปรุงถนนและ
ทางระบายน้ า ให้ได้มาตรฐานและ
ทั่วถึงและเป็นไปตามระบบผังเมือง 
2. ขยายเขตและปรับปรุงไฟฟ้า
สาธารณะให้ใช้การได้ดีและทั่วถึง 
3. ติดตั้งปรับปรุงป้ายต่าง ๆ อย่าง
ทั่วถึง 
4. การก่อสร้างและปรับปรุงระบบ
ประปาหมู่บ้านให้ได้คุณภาพและ
ทั่วถึง 
5 .  ก า รบริ ก า รสาธ ารณะให้ ไ ด้
คุณภาพและท่ัวถึง 
6. การพัฒนาการใช้ที่ดินให้ได้ 
7. พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการบริโภค 
และการเกษตร 
8. การพัฒนาระบบขยะมูลฝอยสิ่ง
ปฏิกูล 
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     127,671,346.-      

1. เนื่องจากงบประมาณในการด าเนินงานไม่เพียงพอ 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการจริง 

2. ด้านเศรษฐกิจ สังคม 
และคุณภาพชีวิตที่ดี 

1 .  ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะสนั บ สนุ น ก า ร
ประกอบอาชีพเพ่ือการมีงานท าและ
เพ่ิมรายได ้
2. ส่งเสริมการตลาดให้กับผลิตผล
ของชุมชน 
3. ส่ ง เสริมระบบเศรษฐกิจแบบ
พอเพียงตลอดจนเกษตรทฤษฎีใหม่ 
4. ส่งเสริมการกระจายรายได้แก่
ประชาชน 
5. เสริมพัฒนาด้านครอบครัวเด็ก
และเยาวชน 
6. ส่งเสริมสิทธิเสรีภาพการพัฒนา
ศักยภาพของสตรี 
7. ให้หลักประกันผู้สูงอายุ 
8. ให้การสงเคราะห์และสนับสนุน
ให้แก่ผู้ยากไร้ ผู้พิการหรือทุพพล
ภาพและผู้ด้อยโอกาส 
9. ส่งเสริมและให้สวัสดิการและการ
สงเคราะห์แก่ประชาชน 
10. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

26 

 
 
 
    

   
 
 
 
 
 

1,136,800.- 

1. เนื่องจากงบประมาณในการด าเนินงานไม่เพียงพอ 
2. พ้ืนที่ด าเนินการบางแห่งเป็นพ้ืนที่ส่วนบุคคล และ
พ้ืนที่รับผิดชอบของหน่วยงานอ่ืนจึงไม่สามารถด าเนินการ
ได้ 
3. ปัญหาการไม่ครอบคลุม และขาดความชัดเจนของ
กฎหมายที่เกี่ยวกับอ านาจหน้าที่ส าหรับใช้ในการ
ด าเนินการโครงการพัฒนาต่างๆ  

 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ปีงบประมาณ พ.ศ.2566                                                                   หน้าที ่19 
 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการจริง 

3. ด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมท้องถิ่น  
การกีฬา การท่องเที่ยว 

1. สนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจด้าน
การศึกษา 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาทั้ง
ในระบบและนอกระบบ 
3. อนุรักษ์ส่งเสริมสืบสานวัฒนธรรม
และประเพณีที่ดีงาม 
4. ส่งเสริมกิจกรรมกีฬาระดับชุมชน 
และโรงเรียน 
5.ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 
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8,095,774.- 

1. เนื่องจากงบประมาณในการด าเนินงานไม่เพียงพอ 
2. ปัญหาการไม่ครอบคลุม และขาดความชัดเจนของ
กฎหมายที่เกี่ยวกับอ านาจหน้าที่ ส าหรับใช้ในการ
ด าเนินการโครงการพัฒนาต่างๆ 
3. บุคลากรขาดความรู้ ทักษะ ตลอดจนเทคโนโลยีใหม่ๆ 
ในการท างาน 

 

4. ด้านบ้านเมืองน่าอยู่
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

1. สร้างจิตส านึกและตระหนักในการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการควบคุมและก าจัด
มลภาวะที่มีผลต่อสุขภาพ 
3. ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้มีความ
สวยงาม 
 

 
 
 

3 

 
 
 

338,000.- 

1. เนื่องจากงบประมาณในการด าเนินงานไม่เพียงพอ 
2. บุคลากรขาดความรู้ ทักษะ ตลอดจนเทคโนโลยีใหม่ๆ 
ในการท างาน 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการจริง 

5. ด้านการบริหารการ
จัดการองค์กร 

1. พัฒนาระบบการบริหารงาน
องค์การบริหารส่วนต าบล 
2. พัฒนาความรู้ความสามารถของ
พนักงานส่วนต าบล 
3. จัดหาปรับปรุงเครื่องมือเครื่องใช้
ตลอดจนสถานที่ปฏิบัติงาน 
4. ส่งเสริมความม่ันคงและปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 
5. ปรับปรุงและพัฒนาวิธีการ
ด าเนินการเพ่ิมรายได้ขององค์การ
บริหารส่วนต าบล  

 
 
 
 
      

12 

    
 
 
 
 

  1,279,288.-     
     

1. เนื่องจากงบประมาณในการด าเนินงานไม่เพียงพอ 
2. บุคลากรขาดความรอบรู้ ทักษะ ตลอดจนเทคโนโลยีใหม่ๆ 
ในการท างาน 

6. ด้านความมั่นคง 
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

1. ส่งเสริมและป้องกันแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 
2. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

 
13 

 
687,043.- 

1. เนื่องจากงบประมาณในการด าเนินงานไม่เพียงพอ 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงการ จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการจริง 
7. ด้านสาธารณสุข
สุขภาพ 

1.  ส่งเสริมระบบคุ้มครองสุขภาพ 
2.  ส่งเสริมระบบป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่ออันตราย 
3.  ส่งเสริมการป้องกันและก าจัด
พาหะน าโรค 
4. ส่งเสริมด้านการ ให้ความรู้สาธาร
รณสุขมูลฐานแก่ประชาชน 
5.ส่งเสริมและให้สวัสดิการและการ
สงเคราะห์  แก่ประชาชน 
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813,920.- 

1. เนื่องจากงบประมาณในการด าเนินงานไม่เพียงพอ 
 

รวม 286 139,570,144.-  
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    1.3.2  ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 
        เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ด าเนินการจริง  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

1.ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานและสิ่ง
สาธารณูปโภค 

ก่อสร้างและ
ปรับปรุงถนน ให้ได้
มาตรฐานและท่ัวถึง
และเป็นไป 
ตามระบบผังเมือง 

1. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายทาง 
ซอยข้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลโคกตูม บ้านหนอง
ตะขบ หมู่ที่ 4 

- ปริมาณงาน 
กว้าง 3.00 เมตร   
ยาว 140  เมตร  
หนา  0.15  เมตร 

218,000.- มีเส้นทางคมนาคม
สะดวก 

เชิงปริมาณ 
- ขนาดมาตรฐาน
ของถนน 
เชิงคุณภาพ 
- มีการคมนาคม
สะดวก 

2. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสายทาง 
สี่แยกบ้าน นายสวน สติพา  
ถึงบ้านนางสุข โพธิ์แก้ว  
บ้านโคกตูม  
หมู่ที่ 1 

- ปริมาณงาน 
กว้าง 3.00 เมตร   
ยาว 100  เมตร  
หนา  0.15  เมตร 

44,000.- มีเส้นทางคมนาคม
สะดวก 

เชิงปริมาณ 
- ขนาดมาตรฐาน
ของถนน 
เชิงคุณภาพ 
- มีการคมนาคม
สะดวก 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

1.ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานและสิ่ง
สาธารณูปโภค (ต่อ) 

ก่อสร้างและ
ปรับปรุงถนน ให้ได้
มาตรฐานและท่ัวถึง
และเป็นไป 
ตามระบบผังเมือง 

3. โครงการปรับปรุงถนนดิน
ผิวจราจรหินคลุกสายทางช่วง
นา นายสุครีบ เสาวโร - บ้าน
หนองตะขบ บ้านราษฎร์นิยม 
หมู่ที่ 5 

ปริมาณงาน  
- กว้าง 3.00 เมตร  
ยาว 1,300  เมตร - 
ลงหินคลุกหนาเฉลี่ย  
0.10  ม. 
หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
3,900 ตร.ม. 
- พร้อมปรับเกรด
เกลี่ยบดทับให้
เรียบร้อย 

241,000.- มีเส้นทางคมนาคม
สะดวก 

เชิงปริมาณ 
- ขนาดมาตรฐาน
ของถนน 
เชิงคุณภาพ 
- มีการคมนาคม
สะดวก 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

1.ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานและสิ่ง
สาธารณูปโภค (ต่อ) 

ก่อสร้างและ
ปรับปรุงถนน ให้ได้
มาตรฐานและท่ัวถึง
และเป็นไป 
ตามระบบผังเมือง 

4. โครงการปรับปรุงถนนดินผิว
จราจรหินคลุก สายทางช่วงแยก
บ้าน นางจิราพร  เย็งประโคน  
บ้านโคกตูม  หมู่ที่ 2 

ปริมาณงาน 
- กว้าง 3.00 เมตร  
ยาว 1,300  เมตร  
- ลงหินคลุกหนา
เฉลี่ย  0.10  ม. 
หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
3,900  
ตร.ม. 
- พร้อมปรับเกรด
เกลี่ยบดทับให้
เรียบร้อย 

196,000.- มีเส้นทางคมนาคม
สะดวก 

เชิงปริมาณ 
- ขนาดมาตรฐาน
ของถนน 
เชิงคุณภาพ 
- มีการคมนาคม
สะดวก 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

1.ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานและสิ่ง
สาธารณูปโภค (ต่อ) 

ก่อสร้างและ
ปรับปรุงถนน ให้ได้
มาตรฐานและท่ัวถึง
และเป็นไป 
ตามระบบผังเมือง 

5. โครงการก่อสร้างถนนดิน 
เส้นทาง โคกพลวง ถึง โคกกะปี 
บ้านโคกรัง หมู่ที่ 3 

งานถมดินคันทาง 
ขนาด กว้าง 4.00 
ม. ยาว 820 ม.   
สูง เฉลี่ย 0.60 ม. 
พร้อมปรับเกรดเกลี่ย
บดทับให้เรียบร้อย 
- งานวางท่อ 
ระบายน้ า ขนาด 
Ø0.40 x 1.00 
เมตร จ านวน 3 จุดๆ
ละ 6 ท่อน รวมเป็น 
18 ท่อน 

194,000.- มีเส้นทางคมนาคม
สะดวก 

เชิงปริมาณ 
- ขนาดมาตรฐาน
ของถนน 
เชิงคุณภาพ 
- มีการคมนาคม
สะดวก 
 

6. โครงการปรับเกรดถนน
ภายในต าบล โคกตูม 

- ถนน ในเขต 
 อบต.โคกตูม 
 

100,000.- มีเส้นทางคมนาคม
สะดวก 

เชิงปริมาณ 
- ขนาดมาตรฐาน
ของถนน 
เชิงคุณภาพ 
- มีการคมนาคม
สะดวก 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

2. ด้านเศรษฐกิจ 
สังคม และคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 

ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
และความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1. โครงการให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนตามภารกิจของเหล่า
กาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 
 

- อุดหนุนกิ่งกาชาด
จังหวัดบุรีรัมย์ 

10,000.- ความเดือดร้อนของ 
ผู้ประสบปัญหา
บรรเทาลง 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 60 
บรรเทาความ
เดือดร้อนผู้ประสบ
ปัญหา 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้ประสบปัญหา
บรรเทาลง 

2. โครงการศูนย์ปฏิบัติ การ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น สถานที่กลาง 

- อุดหนุน อบต. 
บ้านไทร อ าเภอ 
ประโคนชัย 

12,000.- ความเดือดร้อนของผู้
ประสบปัญหา
บรรเทาลง 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 80 
บรรเทาความ
เดือดร้อนผู้ประสบ
ปัญหา 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้ประสบปัญหา
บรรเทาลง 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

3. ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม
ท้องถิ่น การกีฬา และ
การท่องเที่ยว 

ส่งเสริมและสนับสนุน
การศึกษาท้ังในระบบ
และนอกระบบ 
 

1.  สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

-  เพ่ือสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
สังกัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบลโคกตูม 
ได้แก่ 
-  อาหารกลางวัน 
-  สื่อการเรียนการ
สอน 

713,806.- 
 

- ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก สังกัดอบต.
โคกตูม สามารถ
จัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและ
เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษา 
(ข้ันพื้นฐาน)ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ 
- ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบล
โคกตูม   
จ านวน  2  แห่ง 
เชิงคุณภาพ 
- ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กสังกัดอบต.โคก
ตูม สามารถจัดการ
เรียนการสอนได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

3. ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม
ท้องถิ่น การกีฬา และ
การท่องเที่ยว (ต่อ) 

ส่งเสริมและสนับสนุน
การศึกษาท้ังในระบบ
และนอกระบบ 
 

2. อาหารกลางวันโรงเรียน
บ้านหนองม่วงพัฒนา 
 

- อุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียน 
บ้านหนองม่วงพัฒนา 

311,160.- เด็กนักเรียนที่ยากจน
ได้รับอาหารกลาง
วันที่เพียงพอถูก
สุขลักษณะตามหลัก
โภชนาการ 

เชิงปริมาณ 
- เด็กอนุบาล –  
ป.6.  
ในต าบลโคกตูม
ได้รับอาหารกลาง
วันที่ถูกตามหลัก
โภชนาการ 
ครบ100 % 
เชิงคุณภาพ 
- เด็กมีสุขภาพ 

ส่งเสริมและสนับสนุน
การศึกษาท้ังในระบบ
และนอกระบบ 
 

3. อาหารกลางวันโรงเรียน
บ้านราษฎร์นิยม 
 

- อุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียน
บ้านราษฎร์นิยม 

332,415.- เด็กนักเรียนที่ยากจน
ได้รับอาหารกลาง
วันที่เพียงพอถูก
สุขลักษณะตามหลัก
โภชนาการ 

เชิงปริมาณ 
- เด็กอนุบาล –  
ป.6.  
ในต าบลโคกตูม
ได้รับอาหารกลาง
วันที่ถูกตามหลัก
โภชนาการ 
ครบ100 % 
เชิงคุณภาพ 
- เด็กมีสุขภาพ 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

3. ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม
ท้องถิ่น การกีฬา และ
การท่องเที่ยว (ต่อ) 

ส่งเสริมและสนับสนุน
การศึกษาท้ังในระบบ
และนอกระบบ 
 

4. อาหารกลางวันโรงเรียน
บ้านโคกตูม 
 

- อุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้าน
โคกตูม 

594,892.- เด็กนักเรียนที่ยากจน
ได้รับอาหารกลาง
วันที่เพียงพอถูก
สุขลักษณะตามหลัก
โภชนาการ 

เชิงปริมาณ 
- เด็กอนุบาล –  
ป.6.  
ในต าบลโคกตูม
ได้รับอาหารกลาง
วันที่ถูกตามหลัก
โภชนาการ 
ครบ100 % 
เชิงคุณภาพ 
- เด็กมีสุขภาพ 

ส่งเสริมและสนับสนุน
การศึกษาท้ังในระบบ
และนอกระบบ 
 

5. อาหารกลางวันโรงเรียน
บ้านหนองตะขบ 
 

- อุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียน 
บ้านหนองตะขบ 

545,918.- เด็กนักเรียนที่ยากจน
ได้รับอาหารกลาง
วันที่เพียงพอถูก
สุขลักษณะตามหลัก
โภชนาการ 

เชิงปริมาณ 
- เด็กอนุบาล –  
ป.6.  
ในต าบลโคกตูม
ได้รับอาหารกลาง
วันที่ถูกตามหลัก
โภชนาการ 
ครบ100 % 
เชิงคุณภาพ 
- เด็กมีสุขภาพ 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

3. ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม
ท้องถิ่น การกีฬา และ
การท่องเที่ยว (ต่อ) 

ส่งเสริมและสนับสนุน
การศึกษาท้ังในระบบ
และนอกระบบ 
 

6. อาหารกลางวันโรงเรียน
บ้านโคกรัง 
 

- อุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านโคกรัง 

474,987.- เด็กนักเรียนที่ยากจน
ได้รับอาหารกลาง
วันที่เพียงพอถูก
สุขลักษณะตามหลัก
โภชนาการ 

เชิงปริมาณ 
- เด็กอนุบาล - ป.6.  
ในต าบลโคกตูมได้รับ
อาหารกลางวันที่ถูก
ตามหลักโภชนาการ 
ครบ100 % 
เชิงคุณภาพ 
- เด็กมีสุขภาพ 

อนุรักษ์ส่งเสริม  
สืบสาน วัฒนธรรม 
ประเพณีที่ดีงาม 

7. โครงการจัดงานเทศกาล 
“ข้าวมะลิหอม ปลาจ่อมกุ้ง  
ชมทุ่งนก ประโคนชัย” 
 

- ประชาชนภายใน
อ าเภอประโคนชัย 

30,000.- - ประเพณีอันดีงาม
ท้องถิ่นยังคงอยู่และ
สืบไป 

เชิงปริมาณ 
- 70 % ของ
ประชาชนในเขตต าบล
โคกตูมได้ร่วมอนุรักษ์
ประเพณีท้องถิ่น 
เชิงคุณภาพ 
- ประชาชนในเขต
ต าบลโคกตูมได้ร่วม
อนุรักษ์ประเพณี
ท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

3. ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม
ท้องถิ่น การกีฬา และ
การท่องเที่ยว (ต่อ) 

อนุรักษ์ส่งเสริม  
สืบสาน วัฒนธรรม 
ประเพณีที่ดีงาม 

8. โครงการส่งเสริม 
การท่องเที่ยว“มหัศจรรย์
ท่องเที่ยวบุรีรัมย์”กิจกรรม 
งานประเพณีท่องเที่ยว
ปราสาทเมืองต่ า ตามรอย
อารยธรรมขอม 
 

- เพ่ืออุดหนุนอ าเภอ 
ประโคนชัย 

15,000.- - ประเพณีอันดีงาม
ท้องถิ่นยังคงอยู่ 
และสืบไป 

เชิงปริมาณ 
- 70 % ของ
ประชาชนในเขตต าบล
โคกตูมได้ร่วมอนุรักษ์
ประเพณีท้องถิ่น 
เชิงคุณภาพ 
- ประชาชนในเขต
ต าบลโคกตูมได้ร่วม
อนุรักษ์ประเพณี
ท้องถิ่น 

อนุรักษ์ส่งเสริม  
สืบสาน วัฒนธรรม 
ประเพณีที่ดีงาม 

9. เข้าร่วมงานอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น
งานเทศกาลข้าวมะลิหอม
ปลาจ่อมกุ้งชมทุ่งนก 
ประโคนชัย 

- ประชาชนภายใน 
ต าบลโคกตูม 

100,000.- 
 

- ประเพณีอันดีงาม
ท้องถิ่นยังคงอยู่ 
และสืบไป 

เชิงปริมาณ 
- 70 % ของ
ประชาชนในเขตต าบล
โคกตูมได้ร่วมอนุรักษ์
ประเพณีท้องถิ่น 
เชิงคุณภาพ 
- ประชาชนในเขต
ต าบลโคกตูมได้ร่วม
อนุรักษ์ประเพณี
ท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

3. ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม
ท้องถิ่น การกีฬา และ
การท่องเที่ยว (ต่อ) 

อนุรักษ์ส่งเสริม 
สืบสาน วัฒนธรรม 
ประเพณีที่ดีงาม 

10. สืบสานประเพณี แห่เทียน
พรรษา 

- เด็ก  เยาวชน 
และประชาชนทั่วไป  
ในต าบลโคกตูม 

30,000.- - ประเพณีอันดีงาม
ทางพระพุทธศาสนา
คงอยู่ต่อไปและสืบ
ทอดไปสู่อนุชนรุ่น
หลัง 

เชิงปริมาณ 
- 70 % ของ
ประชาชนในเขต
ต าบลโคกตูมได้ร่วม
อนุรักษ์ประเพณี
ท้องถิ่น 
เชิงคุณภาพ 
- ประชาชนในเขต
ต าบลโคกตูมได้ร่วม
อนุรักษ์ประเพณี
ท้องถิ่น 

ส่งเสริมกิจกรรมกีฬา
ระดับชุมชนและ
โรงเรียน 

11. โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติดภายในต าบล 
โคกตูม 

- จัดการแข่งขนักีฬา
ภายในต าบลโคกตูม 
จ านวน  10 หมู่บ้าน 

188,638.- เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนมีสุขภาพ
แข็งแรง 

- จ านวนเด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชนที่เข้าร่วม
โครงการ 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

3. ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม
ท้องถิ่น การกีฬา และ
การท่องเที่ยว (ต่อ) 

ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
และความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

12. ส่งนักกีฬาเข้าร่วมขบวนแห่
การแข่งขันกีฬา ชิงถว้ย
พระราชทานสมเด็จพระกนิษฐา-
ธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราช
กุมารี 

- ส่งนักกีฬาภายใน
ต าบลโคกตูมเข้าร่วม
ขบวนแห่และแข่งขัน
กีฬาประโคนชัยเกมส์  
ชิงถ้วยพระราชทาน 
สมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยาม
บรมราชกุมารี 

121,810.- เยาวชนต าบล 
โคกตูม ได้แสดง
ความสามารถ 
มีโอกาสในการพัฒนา
ทักษะทางการกีฬา 
และแก้ไขปัญหายา  
เสพติดที่แพร่ขยายใน
หมู่เยาวชน ในต าบล
โคกตูมลดลง 

เชิงปริมาณ 
- 80 % เยาวชนมี
การพัฒนาด้านการ
กีฬาที่ดีขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
- เยาวชนมีการ
พัฒนาด้านการกีฬา
ที่ดีข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
 

13. โครงการจัดการแข่งขันกีฬา 
ชิงถ้วยพระราชทาน 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราช
กุมารี 

- อุดหนุนกิจกรรม
กีฬาให้แก่อ าเภอ 
ประโคนชัย ตาม
โครงการจัดการ
แข่งขันกีฬาชิงถ้วย
พระราชทานสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราช
เจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราช
กุมารี 

30,000.- เยาวชนในพื้นท่ีต าบล
โคกตูม ได้แสดง
ความสามารถมี
โอกาสในการพัฒนา
ทักษะทางการกีฬา 
และแก้ไขปัญหายา
เสพติดที่แพร่ขยายใน
หมู่เยาวชน 
ประชาชนลดลด 

เชิงปริมาณ 
- 80% เกิดการ 
บูรณาการร่วม 
ในทุกภาคส่วน 
เชิงคุณภาพ 
- เกิดการบูรณาการ
ร่วมในทุกภาคส่วน 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

4. ด้านบ้านเมือง 
น่าอยู่ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

สร้างจิตส านึกและ
ตระหนัก 
ในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1. ค่าใช้จ่ายโครงการปลูก
ต้นไม้ (ท้องถิ่นไทย  
รวมใจภักดิ์ รักษ์พ้ืนที่ 
สีเขียว) 

- ปลูกต้นไม ้(ท้องถิ่น
ไทย รวมใจภักดิ์  
รักษ์พ้ืนที่สีเขียว) 
ฟ้ืนฟูความสมดุล
ให้แก่ระบบนิเวศ 
ด้วยการรณรงค์ และ
สร้างจิตส านึกให้
ประชาชนทุกคนเข้า
มามีส่วนร่วม 

20,000.- ฟ้ืนฟูความสมดุล
ให้แก่ระบบนิเวศ 
ด้วยการรณรงค์  
และสร้างจิตส านึก 
ให้ประชาชนทุกคน
เข้ามามีส่วนร่วม 

เชิงปริมาณ 
- จ านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 
- จ านวนต้นไม้ท่ี
ปลูก 
เชิงคุณภาพ 
- ความสมดุลของ
ระบบนิเวศ 
เชิงประโยชน 
- การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

5. ด้านการบริหาร
จัดการองค์กร 

พัฒนาระบบการ
บริหารงานองค์การ 
บริหารส่วนต าบล 

1. โครงการส่งเสริมงานรัฐพิธี
ประเพณี และงานส าคัญทาง
ราชการ 

- อุดหนุนทั่วไปที่ท า
การปกครองอ าเภอ
ประโคนชัย 

10,000.- คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา 
พนักงานส่วนต าบล
พนักงานจ้างและ
ประชาชนต าบล 
โคกตูม ร่วมส่งเสริม
งานรัฐพิธีในวัน
ส าคัญทางราชการ 

เชิงปริมาณ 
60% ขึ้นไปจ านวน
เข้าร่วมรัฐพิธี 
เชิงคุณภาพ 
- เกิดความ
จงรักภักดีต่อ
ประเทศชาติและ
สถาบัน
พระมหากษัตริย์ 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

5. ด้านการบริหาร
จัดการองค์กร (ต่อ) 

พัฒนาระบบการ
บริหารงานองค์การ 
บริหารส่วนต าบล 

2. งานรัฐพิธี 
 

- คณะผู้บริหาร 
สมาชิก อบต. 
พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง ลูกจ้าง 
และผู้น าชุมชน  
ต าบลโคกตูม 

21,788.- คณะผู้บริหาร 
สมาชิก อบต. 
พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง ลูกจ้าง 
และผู้น าชุมชน 
ต าบลโคกตูมเกิด
ความจงรักภักดีต่อ
ประเทศชาติและ
สถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เข้าร่วมงานรัฐ
พิธี 
เชิงคุณภาพ 
- เกิดความ
จงรักภักดีต่อ
ประเทศชาติและ
สถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

พัฒนาความรู้
ความสามารถของ
พนักงานส่วนต าบล 

3. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ (กองส่งเสริม
การเกษตร) 

- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้างและ 
สมาชิกสภา อบต. 

8,428.- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล
ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้างและ
สมาชิกสภา อบต.
ได้รับความรู้ เพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ 
- 70 % ของการ
อบรมเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 
เชิงคุณภาพ 
- เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

5. ด้านการเมืองและ
การบริหาร(ต่อ) 

พัฒนาความรู้
ความสามารถของ
พนักงานส่วนต าบล 

4. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ (กองคลัง) 

- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้างและ 
สมาชิกสภา อบต. 

40,716.- คณะผู้บริหาร พนักงาน
ส่วนต าบลลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้างและสมาชิก
สภา อบต.ได้รับความรู้ 
เพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ 
- 70 % ของการ
อบรมเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 
เชิงคุณภาพ 
- เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน 

พัฒนาความรู้
ความสามารถของ
พนักงานส่วนต าบล 

5. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ (ส านักปลัด) 

- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้างและ 
สมาชิกสภา อบต. 

40,716.- คณะผู้บริหาร พนักงาน
ส่วนต าบลลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้างและสมาชิก
สภา อบต.ได้รับความรู้ 
เพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ 
- 70 % ของการ
อบรมเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 
เชิงคุณภาพ 
- เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

5. ด้านการเมืองและ
การบริหาร(ต่อ) 

พัฒนาความรู้
ความสามารถของ
พนักงานส่วนต าบล 

6. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ (กองสวัสดิการสังคม) 

- คณะผู้บริหาร พนักงาน
ส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้างและ สมาชิก
สภา อบต. 

2,736.- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล
ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้างและ
สมาชิกสภา อบต.
ได้รับความรู้ เพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ 
- 70 % ของ
การอบรม
เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 
เชิงคุณภาพ 
- เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน 

พัฒนาความรู้
ความสามารถของ
พนักงานส่วนต าบล 

7. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ (ส านักปลัด) 
 

- คณะผู้บริหาร พนักงาน
ส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้างและ สมาชิก
สภา อบต. 

7,528.- พนักงานส่วนต าบล 
ครูผู้ดูแลเด็กและ
พนักงานจ้างได้รับ
ความรู้ เพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ 
- 70 % ของ
การอบรม
เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 
เชิงคุณภาพ 
- เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

5. ด้านการเมืองและ
การบริหาร(ต่อ) 

พัฒนาความรู้
ความสามารถของ
พนักงานส่วนต าบล 

8. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ (กองสาธารณสุข) 
 

- คณะผู้บริหาร พนักงาน
ส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้างและ สมาชิก
สภา อบต. 

50,884.- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล
ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้างและ
สมาชิกสภา อบต.
ได้รับความรู้ เพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ 
- 70 % ของ
การอบรม
เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 
เชิงคุณภาพ 
- เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน 

พัฒนาความรู้
ความสามารถของ
พนักงานส่วนต าบล 

9. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ (กองช่าง) 
 

- คณะผู้บริหาร พนักงาน
ส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้างและ สมาชิก
สภา อบต. 

14,916.- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล
ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้างและ
สมาชิกสภา อบต.
ได้รับความรู้ เพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ 
- 70 % ของ
การอบรม
เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย 
เชิงคุณภาพ 
- เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

6. ด้านความม่ันคง 
ปลอดภัย ในชีวิต
และทรัพย์สิน  

ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
และความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

1. โครงการซ้อมแผนระงับ
อัคคีภัย 
 

- ประชาชนภายใน
ต าบลโคกตูม จ านวน 
100 คน 

18,100.- ประชาชนในต าบล
โคกตูม เกิดความรู้
ความเข้าใจในการ
ป้องกันและลดการ
เกิดอัคคีภัยและ
ปฏิบัติตนขณะเกิด
อัคคีภัยได้ 

ประชาชนร้อยละ 60 
ขึ้นไป มีความรู้ความ
เข้าใจในการป้องกัน
และลดการเกิดอัคคีภัย 

ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
และความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

2. โครงการเตรียมความพร้อม
และลดอุบัติเหตุทางถนน ช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 

- อปพร.ภาย 
ในต าบลโคกตูม 
100 คน 

9,979.- การป้องกันไม่ให้เกิด
อุบัติเหตุในหมู่บ้าน 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 60 ของ
ประชาชนที่ได้รับการ
บริการในการเดินทาง
ช่วงเทศกาล 
เชิงคุณภาพ 
- ประชาชนได้รับความ
ปลอดภัยมากขึ้น 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

6. ด้านความม่ันคง 
ปลอดภัย ในชีวิต
และทรัพย์สิน (ต่อ) 

ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
และความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

3. โครงการเตรียมความพร้อม
และลดอุบัติเหตุทางถนน ช่วง
เทศกาลวันปีใหม่ 

- อปพร.ภายใน
ต าบลโคกตูม 100 
คน 

9,983.- การป้องกันไม่ให้เกิด
อุบัติเหตุในหมู่บ้าน 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 60 ของ
ประชาชนที่ได้รับการ
บริการในการเดินทาง
ช่วงเทศกาล 
เชิงคุณภาพ 
- ประชาชนได้รับความ
ปลอดภัยมากขึ้น 

ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
และความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

4. จิตอาสาภัยพิบัติ - ประชาชนภายใน
ต าบลโคกตูม จ านวน 
50 คน 

1,895.- ประชาชนในต าบล
โคกตูม เกิดความรู้
ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติการ 
จิตอาสาภัยพิบัติ 
เมื่อเกิดภัยพิบัติได้ 

ประชาชนร้อยละ 60 
ขึ้นไป มีความรู้ความ
เข้าใจในการปฏิบัติการ 
จิตอาสาภัยพิบัติ 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

7. ด้านสาธารณสุข 
สุขภาพ  

ส่งเสริมระบบป้องกัน
และควบคุมโรคติดต่อ
อันตราย 

1. โครงการป้องกันและแก้ไข
โรคสัตว์ 

-ป้องกันและแก้ไข
โรคสัตว์เช่น ค่าจัดซื้อ
วัคซีน ค่าตอบแทน 
ค่าจ้างเหมาบริการ 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ค่าจัด
อบรมทบทวนอาสา
ปศุสัตว์และค่า 
ใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น 

59,080.- ป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้าและคุมก าเนิด 
และโรคอื่นๆทางสัตว์ 

เชิงปริมาณ 
- โรคสัตว์ลดลง 
- จ านวนผู้ป่วย
ลดลงคุมก าเนิด 
และโรคอื่นๆทาง
สัตว์ 
เชิงคุณภาพ 
- มีสภาพแวดล้อมที่
ดี 
- ประชาชนมี
สุขภาพที่ดี 
เชิงประโยชน์ 
- การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการ
ป้องกัน 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

7. ด้านสาธารณสุข 
สุขภาพ(ต่อ) 

ส่งเสริมการป้องกัน
และก าจัดพาหะน า
โรค  

2. โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก 

- ภายในต าบลโคก
ตูม 

90,000.- 
 

ประชาชนไม่เป็นโรค
ไข้เลือดออก 

เชิงปริมาณ 
- จ านวนผู้ป่วยโรค
ไข้เลือดออกลดลง 
- จ านวนยุงลายลดลง 
เชิงคุณภาพ 
- มีสภาพแวดล้อมที่ดี 
- ประชาชนมีสุขภาพ 
ที่ด ี
เชิงประโยชน์ 
- การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการ
ป้องกัน 

ส่งเสริมการป้องกัน
และก าจัดพาหะน า
โรค  

3. โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

- จ านวน  10  
หมู่บ้านๆละ 
20,000.- 

200,000.- 
 

พัฒนาสาธารณสุข
ต าบลโคกตูม 

เชิงปริมาณ 
- พัฒนาสาธารณสุข
ต าบลโคกตูม 
เชิงคุณภาพ 
- พัฒนาสาธารณสุข
ต าบลโคกตูม 
เชิงประโยชน์ 
- มีการพัฒนา
สาธารณสุขต าบล 
โคกตูม 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
 

โครงการ 
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

7. ด้านสาธารณสุข 
สุขภาพ (ต่อ) 

ส่งเสริมและให้
สวัสดิการและการ
สงเคราะห์  แก่
ประชาชน 

4. โครงการแพทย์ฉุกเฉิน - อาสาสมัครกู้ชีพ  
ทั้ง 10 หมู่บ้าน 

297,000.- ประชาชนได้รับบริการ
ทางการแพทย์อย่าง
รวดเร็ว 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 60 ของ
ประชาชนที่ได้รับ
การบริการ 
เชิงคุณภาพ 
- ประชาชนได้รับ
บริการทาง
การแพทย์เร็วขึ้น 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
โครงการพัฒนา 
ที่ด าเนินการจริง 
(จ านวนโครงการ) 

จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมาย  
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

1. ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานและสิ่ง
สาธารณูปโภค 

1. ก่อสร้างและปรับปรุงถนน 
ให้ได้มาตรฐานและท่ัวถึง และ
เป็นไป ตามระบบผังเมือง 

6 
 
 

993,000.- 
 
 
 

6 
 

 
 

2. ด้านเศรษฐกิจ 
สังคม และคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 

10.ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและ
ความเข้มแข็งของชุมชน 

2 
 

 
 

 

22,000.- 
 
 
 
 

2 
 

 
 

3. ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม
ท้องถิ่น การกีฬา 
และการท่องเที่ยว 

2.ส่งเสริมและสนับสนุน
การศึกษาท้ังในระบบและนอก
ระบบ 
3.อนุรักษ์ส่งเสริม สืบสาน 
วัฒนธรรม ประเพณีท่ีดีงาม 

4.ส่งเสริมกิจกรรมกีฬา 

ระดับชุมชนและโรงเรียน 

5.ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและความ
เข้มแข็งของชุมชน 

6 
 
 

4 
 

1 
 

 
2 

2,973,178.- 
 
 

175,000.- 
 

188,638.- 
 
 

151,810.- 

6 
 
 

4 
 

1 
 
 

2 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
โครงการพัฒนา 
ที่ด าเนินการจริง 
(จ านวนโครงการ) 

จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมาย  
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

4. ด้านบ้านเมือง 
น่าอยู่ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1.สร้างจิตส านึกและตระหนัก
ในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1 
 
 
 

20,000.- 
 
 
 

1 
 

 
 

5. ด้านการบริหาร
จัดการองค์กร 

1.พัฒนาระบบการบริหารงาน
องค์การบริหารส่วนต าบล 
2.พัฒนาความรู้ความสามารถ
ของพนักงานส่วนต าบล 

2 
 

7 

31,788.- 
 

165,924.- 
 
 
 

2 
 

7 
 

6. ด้านความม่ันคง 
ปลอดภัย ในชีวิต
และทรัพย์สิน 

2.ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและ
ความเข้มแข็งของชุมชน 

 

4 
 
 
 

39,957.- 
 
 

4 
 
 
 

7. ด้านสาธารณสุข 
สุขภาพ 

2.ส่งเสริมระบบป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่ออันตราย 
3.ส่งเสริมการป้องกันและก าจัด
พาหะน าโรค 
5.ส่งเสริมและให้สวัสดิการและ
การสงเคราะห์  แก่ประชาชน 

1 
 

2 
 

1 

59,080.- 
 

290,000.- 
 

297,000.- 

1 
 

2 
 
1 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 

โครงการพัฒนา 
ที่ด าเนินการจริง 

(จ านวน
โครงการ) 

จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ

จริง 
(บาท) 

เป้าหมาย  
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง 
หรือสิ่งที่เกิดขึ้นจากเป้าหมาย 

ที่ประชาชนได้รับ 

1.ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานและสิ่ง
สาธารณูปโภค 

1.ก่อสร้างและปรับปรุงถนน 
ให้ได้มาตรฐานและท่ัวถึงและ
เป็นไปตามระบบผังเมือง 

6 
 
 

993,000.- 
 
 

1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายทาง ซอยข้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล 
โคกตูมบ้านหนองตะขบ หมู่ที่ 4 
2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายทางสี่แยกบ้าน นายสวน สติพา ถึงบ้าน 
นางสุข โพธิ์แก้ว บ้านโคกตูม หมู่ที่ 1 
3. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรหินคลุก 
สายทางช่วงนานายสุครีบ เสาวโร - บ้านหนอง
ตะขบ บ้านราษฎร์นิยม หมู่ที่ 5 
4. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรหินคลุก  
สายทางช่วงแยกบ้านนางจิราพร  เย็งประโคน  
บ้านโคกตูม  หมู่ที่ 2 
5. โครงการก่อสร้างถนนดิน เส้นทาง โคกพลวง  
ถึง โคกกะปี บ้านโคกรัง หมู่ที่ 3 
6. โครงการปรับเกรดถนนภายในต าบล โคกตูม 
 
 
 
 

- มีเส้นทางคมนาคมสะดวก 
 
 
- มีเส้นทางคมนาคมสะดวก 

 
 
- มีเส้นทางคมนาคมสะดวก 
 
 
- มีเส้นทางคมนาคมสะดวก 
 
 
- มีเส้นทางคมนาคมสะดวก 
 

- มีเส้นทางคมนาคมสะดวก 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 

โครงการพัฒนา 
ที่ด าเนินการจริง 

(จ านวน
โครงการ) 

จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ

จริง 
(บาท) 

เป้าหมาย  
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง 
หรือสิ่งที่เกิดขึ้นจากเป้าหมาย 

ที่ประชาชนได้รับ 

2. ด้านเศรษฐกิจ 
สังคม และ
คุณภาพชีวิตที่ดี 

10.ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
และความเข้มแข็งของชุมชน 

2 22,000.- 1. โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนตาม
ภารกิจของเหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 

2. โครงการศูนย์ปฏิบัติ การร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สถานที่กลาง 

- ความเดือดร้อนของ 
ผู้ประสบปัญหาบรรเทาลง 

- ความเดือดร้อนของผู้ประสบ
ปัญหาบรรเทาลง 

3. ด้านการศึกษา 
ศาสนา วัฒนธรรม
ท้องถิ่น การกีฬา 
และการท่องเที่ยว 

2.ส่งเสริมและสนับสนุน
การศึกษาท้ังในระบบและ
นอกระบบ 
 

6 2,973,178.- 
 

1. สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 

2. อาหารกลางวันโรงเรียนบ้านหนองม่วงพัฒนา 
 
 

3. อาหารกลางวันโรงเรียนบ้านราษฎร์นิยม 
 

- ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก สังกัดอบต.โคกตูม 
สามารถจัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษา 
(ข้ันพื้นฐาน)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

- เด็กนักเรียนที่ยากจนได้รับ
อาหารกลางวันที่เพียงพอถูก
สุขลักษณะตามหลักโภชนาการ 

- เด็กนักเรียนที่ยากจนได้รับ
อาหารกลางวันที่เพียงพอถูก
สุขลักษณะตามหลักโภชนาการ 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 

โครงการพัฒนา 
ที่ด าเนินการจริง 

(จ านวน
โครงการ) 

จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ

จริง 
(บาท) 

เป้าหมาย  
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง 
หรือสิ่งที่เกิดขึ้นจากเป้าหมาย 

ที่ประชาชนได้รับ 

3. ด้าน
การศึกษา 
ศาสนา 
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น การกีฬา 
และการ
ท่องเที่ยว(ต่อ) 

2.ส่งเสริมและสนับสนุน
การศึกษาท้ังในระบบและนอก
ระบบ 
 

  4. อาหารกลางวันโรงเรียนบ้านโคกตูม 
 
 

5. อาหารกลางวันโรงเรียนบ้านหนองตะขบ 
 
 

6. อาหารกลางวันโรงเรียนบ้านโคกรัง 

- เด็กนักเรียนที่ยากจนได้รับ
อาหารกลางวันที่เพียงพอถูก
สุขลักษณะตามหลักโภชนาการ 

- เด็กนักเรียนที่ยากจนได้รับ
อาหารกลางวันที่เพียงพอถูก
สุขลักษณะตามหลักโภชนาการ 

- เด็กนักเรียนที่ยากจนได้รับ
อาหารกลางวันที่เพียงพอถูก
สุขลักษณะตามหลัก                                                         
โภชนาการ 

3.อนุรักษ์ส่งเสริม สืบสาน 
วัฒนธรรม ประเพณีท่ีดีงาม 

4 175,000.- 1. โครงการจัดงานเทศกาล “ข้าวมะลิหอม  
ปลาจ่อมกุ้ง ชมทุ่งนก ประโคนชัย” 
2. โครงการส่งเสริม 
การท่องเที่ยว“มหัศจรรย์ท่องเที่ยวบุรีรัมย์”
กิจกรรมงานประเพณีท่องเที่ยวปราสาทเมืองต่ า 
ตามรอยอารยธรรมขอม 
3. เข้าร่วมงานอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น
งานเทศกาลข้าวมะลิหอมปลาจ่อมกุ้งชมทุ่งนก 
ประโคนชัย 

- ประเพณีอันดีงามท้องถิ่นยังคง
อยู่และสืบไป 

- ประเพณีอันดีงามท้องถิ่นยังคง
อยู่และสืบไป 
 
 
- ประเพณีอันดีงามท้องถิ่นยังคง
อยู่และสืบไป 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 

โครงการพัฒนา 
ที่ด าเนินการจริง 

(จ านวน
โครงการ) 

จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ

จริง 
(บาท) 

เป้าหมาย  
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง 
หรือสิ่งที่เกิดขึ้นจากเป้าหมาย 

ที่ประชาชนได้รับ 

3. ด้าน
การศึกษา 
ศาสนา 
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น การกีฬา 
และการ
ท่องเที่ยว(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.อนุรักษ์ส่งเสริม สืบสาน 
วัฒนธรรม ประเพณีท่ีดีงาม 

  4.สืบสานประเพณี แห่เทียนพรรษา - ประเพณีอันดีงามทาง
พระพุทธศาสนาคงอยู่ต่อไปและ
สืบทอดไปสู่อนุชนรุ่นหลัง 

4. ส่งเสริมกิจกรรมกีฬา
ระดับชุมชนและโรงเรียน 

1 188,638.- 1. โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
ภายในต าบลโคกตูม 

- เด็ก เยาวชนและประชาชนมี
สุขภาพแข็งแรง 
 

5.ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและ
ความเข้มแข็งของชุมชน 

2 151,810.- 
 

1. ส่งนักกีฬาเข้าร่วมขบวนแห่การแข่งขันกีฬา 
ชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราช-
เจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรม
ราชกุมารี 
 

 

2. โครงการจัดการแข่งขันกีฬาชิงถ้วย
พระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรม-
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 
 
 
 

- เยาวชนต าบล 
โคกตูม ได้แสดงความสามารถ 
มีโอกาสในการพัฒนาทักษะ
ทางการกีฬา และแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดที่แพร่ขยายในหมู่
เยาวชน ในต าบลโคกตูมลดลง 

- เยาวชนในพื้นท่ีต าบลโคกตูม 
ได้แสดงความสามารถมีโอกาส
ในการพัฒนาทักษะทางการกีฬา 
และแก้ไขปัญหายาเสพติดที่
แพร่ขยายในหมู่เยาวชน 
ประชาชนลดลด 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 

โครงการพัฒนา 
ที่ด าเนินการจริง 

(จ านวน
โครงการ) 

จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ

จริง 
(บาท) 

เป้าหมาย  
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง 
หรือสิ่งที่เกิดขึ้นจากเป้าหมาย 

ที่ประชาชนได้รับ 

4. ด้านบ้านเมือง 
น่าอยู่ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1.สร้างจิตส านึกและ
ตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1 20,000.- 
 

1. ค่าใช้จ่ายโครงการปลูกต้นไม้ (ท้องถิ่นไทย  
รวมใจภักดิ์ รักษ์พ้ืนที่สีเขียว) 

- ฟ้ืนฟูความสมดุลให้แก่ระบบ
นิเวศ ด้วยการรณรงค์  
และสร้างจิตส านึก 
ให้ประชาชนทุกคนเข้ามามี 
ส่วนร่วม 

5. ด้านการบริหาร
จัดการองค์กร 

1.พัฒนาระบบการ
บริหารงานองค์การบริหาร
ส่วนต าบล 

2 31,788.- 
 

1. โครงการส่งเสริมงานรัฐพิธีประเพณี 
 และงานส าคัญทางราชการ 
 
 
 

2. งานรัฐพิธี 
 

- คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานส่วนต าบลพนักงาน
จ้างและประชาชนต าบล 
โคกตูม ร่วมส่งเสริมงานรัฐพิธี
ในวันส าคัญทางราชการ 

- คณะผู้บริหาร สมาชิก อบต. 
พนักงานส่วนต าบล พนักงาน
จ้าง ลูกจ้าง และผู้น าชุมชน 
ต าบลโคกตูมเกิดความ
จงรักภักดีต่อประเทศชาติและ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 

โครงการพัฒนา 
ที่ด าเนินการจริง 

(จ านวน
โครงการ) 

จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ

จริง 
(บาท) 

เป้าหมาย  
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง 
หรือสิ่งที่เกิดขึ้นจากเป้าหมาย 

ที่ประชาชนได้รับ 

5. ด้านการเมือง
และการบริหาร(ต่อ) 

2.พัฒนาความรู้
ความสามารถของพนักงาน
ส่วนต าบล 

7 165,924.- 1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
 (กองส่งเสริมการเกษตร) 
 
 
 

2. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  
(กองคลัง) 

 

 

3. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  
(ส านักปลัด) 

- คณะผู้บริหาร พนักงานส่วน
ต าบลลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างและสมาชิกสภา อบต.ได้รับ
ความรู้ เพ่ิมประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

- คณะผู้บริหาร พนักงานส่วน
ต าบลลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างและสมาชิกสภา อบต.ได้รับ
ความรู้ เพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

- คณะผู้บริหาร พนักงานส่วน
ต าบลลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างและสมาชิกสภา อบต.ได้รับ
ความรู้ เพ่ิมประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 

โครงการพัฒนา 
ที่ด าเนินการจริง 

(จ านวน
โครงการ) 

จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ

จริง 
(บาท) 

เป้าหมาย  
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง 
หรือสิ่งที่เกิดขึ้นจากเป้าหมาย 

ที่ประชาชนได้รับ 

5. ด้านการเมือง
และการบริหาร(ต่อ) 

2.พัฒนาความรู้
ความสามารถของพนักงาน
ส่วนต าบล 

  4. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
 (กองสวัสดิการสังคม) 
 
 
 

5. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  
(ส านักปลัด) 
 
 
 
6. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  
(กองสาธารณสุข) 
 
 

- คณะผู้บริหาร พนักงานส่วน
ต าบลลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างและสมาชิกสภา อบต.ได้รับ
ความรู้ เพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

- คณะผู้บริหาร พนักงานส่วน
ต าบลลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างและสมาชิกสภา อบต.ได้รับ
ความรู้ เพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

- คณะผู้บริหาร พนักงานส่วน
ต าบลลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างและสมาชิกสภา อบต.ได้รับ
ความรู้ เพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 

โครงการพัฒนา 
ที่ด าเนินการจริง 

(จ านวน
โครงการ) 

จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ

จริง 
(บาท) 

เป้าหมาย  
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง 
หรือสิ่งที่เกิดขึ้นจากเป้าหมาย 

ที่ประชาชนได้รับ 

5. ด้านการเมือง
และการบริหาร(ต่อ) 

2.พัฒนาความรู้
ความสามารถของพนักงาน
ส่วนต าบล 

  7. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  
(กองช่าง) 
 

- คณะผู้บริหาร พนักงานส่วน
ต าบลลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างและสมาชิกสภา อบต.ได้รับ
ความรู้ เพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

6. ด้านความม่ันคง 
ปลอดภัย ในชีวิต
และทรัพย์สิน 

2.ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและ
ความเข้มแข็งของชุมชน 

4 39,957.- 
 

1. โครงการซ้อมแผนระงับอัคคีภัย 
 
 
 
 

2. โครงการเตรียมความพร้อมและลดอุบัติเหตุ
ทางถนน ช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

3. โครงการเตรียมความพร้อมและลดอุบัติเหตุ
ทางถนน ช่วงเทศกาลวันปีใหม่ 

4. จิตอาสาภัยพิบัติ 

- ประชาชนในต าบลโคกตูม  
เกิดความรู้ความเข้าใจในการ
ป้องกันและลดการเกิดอัคคีภัย
และปฏิบัติตนขณะเกิดอัคคีภัย
ได้ 

- การป้องกันไม่ให้เกิดอุบัติเหตุ
ในหมู่บ้าน 

- การป้องกันไม่ให้เกิดอุบัติเหตุ
ในหมู่บ้าน 
- ประชาชนในต าบลโคกตูม เกิด
ความรู้ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัต 
เมื่อเกิดภัยพิบัติได้ 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 

โครงการพัฒนา 
ที่ด าเนินการจริง 

(จ านวน
โครงการ) 

จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการ

จริง 
(บาท) 

เป้าหมาย  
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ผลที่ได้รับจริง 
หรือสิ่งที่เกิดขึ้นจากเป้าหมาย 

ที่ประชาชนได้รับ 

7. ด้านสาธารณสุข 
สุขภาพ 

2.ส่งเสริมระบบป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่ออันตราย 

1 59,080.- 
 

1. โครงการป้องกันและแก้ไขโรคสัตว์ - ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
และคุมก าเนิด และโรคอ่ืนๆ 
ทางสัตว์ 

3.ส่งเสริมการป้องกันและ
ก าจัดพาหะน าโรค 

2 290,000.- 
 

1. โครงการป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

2. โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 

-ประชาชนไม่เป็น 
โรคไข้เลือดออก 

-พัฒนาสาธารณสุขต าบล 
โคกตูม 

5.ส่งเสริมและให้สวัสดิการ
และการสงเคราะห์  
 แก่ประชาชน 

1 297,000.- 1. โครงการแพทย์ฉุกเฉิน - ประชาชนได้รับบริการทาง
การแพทย์อย่างรวดเร็ว 
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  3.2 แผนงานที่ด าเนินการ ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2566 
    3.2.1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     3.2.1.1 แผนงานอุตสาหกรรม และการโยธา   

ล าดับ โครงการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
ตาม

แผนพัฒนา 
ด าเนิน 
การจริง 

1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายทาง ซอยข้างศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กต าบลโคกตูมบ้านหนอง
ตะขบ หมู่ที่ 4 

ปริมาณงาน 
กว้าง 3.00 เมตร  
ยาว 140  เมตร หนา  
0.15  เมตร 

ปริมาณงาน 
กว้าง 3.00 เมตร  ยาว 
140  เมตร หนา  
0.15  เมตร 

216,000.- 218,000.- 100 101 

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายทาง 
สี่แยกบ้าน นายสวน สติพา  
ถึงบ้านนางสุข โพธิ์แก้ว  
บ้านโคกตูม  
หมู่ที่ 1 

ปริมาณงาน 
- กว้าง 3.00 เมตร  
ยาว 100  เมตร หนา  
0.15  เมตร 

ปริมาณงาน 
- กว้าง 3.00 เมตร  
ยาว 100  เมตร หนา  
0.15  เมตร 

167,000.- 44,000.- 100 26 
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ล าดับ โครงการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
ตาม

แผนพัฒนา 
ด าเนิน 
การจริง 

3. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจร
หินคลุกสายทางช่วงนานายสุครีบ 
เสาวโร - บ้านหนองตะขบ บ้าน
ราษฎร์นิยม หมู่ที่ 5 

ปริมาณงาน  
- กว้าง 3.00 เมตร  
ยาว 1,300  เมตร - 
ลงหินคลุกหนาเฉลี่ย  
0.10  ม. 
หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
3,900 ตร.ม. 
- พร้อมปรับเกรดเกลี่ย
บดทับให้เรียบร้อย 

ปริมาณงาน  
- กว้าง 3.00 เมตร  
ยาว 1,300  เมตร - 
ลงหินคลุกหนาเฉลี่ย  
0.10  ม. 
หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
3,900 ตร.ม. 
- พร้อมปรับเกรดเกลี่ย
บดทับให้เรียบร้อย 

339,000.- 241,000.- 100 71 

4. โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรหิน
คลุก สายทางช่วงแยกบ้าน 
นางจิราพร  เย็งประโคน  
บ้านโคกตูม  หมู่ที่ 2 

ปริมาณงาน 
- กว้าง 3.00 เมตร  
ยาว 1,300  เมตร  
- ลงหินคลุกหนาเฉลี่ย  
0.10  ม. 
หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
3,900  
ตร.ม. 
- พร้อมปรับเกรดเกลี่ย
บดทับให้เรียบร้อย 

ปริมาณงาน 
- กว้าง 3.00 เมตร  
ยาว 1,300  เมตร  
- ลงหินคลุกหนาเฉลี่ย  
0.10  ม. 
หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
3,900  
ตร.ม. 
- พร้อมปรับเกรดเกลี่ย
บดทับให้เรียบร้อย 

257,000.- 196,000.- 100 76 
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ล าดับ โครงการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
ตาม

แผนพัฒนา 
ด าเนิน 
การจริง 

5. โครงการก่อสร้างถนนดิน เส้นทาง 
โคกพลวง ถึง โคกกะปี บ้านโคกรัง 
หมู่ที่ 3 

- งานถมดินคันทาง 
ขนาด กว้าง 4.00 ม. 
ยาว 820 ม.  สูง 
เฉลี่ย 0.60 ม. พร้อม
ปรับเกรดเกลี่ยบดทับ
ให้เรียบร้อย 
- งานวางท่อระบายน้ า 
ขนาด Ø 0.40 x 
1.00 เมตร จ านวน 3 
จุดๆละ 6 ท่อน รวม
เป็น 18 ท่อน 

- งานถมดินคันทาง 
ขนาด กว้าง 4.00 ม. 
ยาว 820 ม.  สูง เฉลี่ย 
0.60 ม. พร้อมปรับ
เกรดเกลี่ยบดทับให้
เรียบร้อย 
- งานวางท่อระบายน้ า 
ขนาด Ø 0.40 x 
1.00 เมตร จ านวน 3 
จุดๆละ 6 ท่อน รวม
เป็น 18 ท่อน 

200,000.- 194,000.- 100 97 

6. โครงการปรับเกรดถนนภายในต าบล 
โคกตูม 

- ถนน ในเขต  
อบต.โคกตูม 
 

- ถนน ในเขต 
 อบต.โคกตูม 
 

200,000.- 100,000.- 100 50 
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    3.2.2 ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจสังคม และคุณภาพชีวิตที่ดี 
 3.๒.2.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

ล าดับ โครงการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
ตาม

แผนพัฒนา 
ด าเนิน 
การจริง 

1. โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชน
ตามภารกิจของเหล่ากาชาดจังหวัด
บุรีรัมย์ 

- อุดหนุนกิ่งกาชาด
จังหวัดบุรีรัมย์ 

- อุดหนุนกิ่งกาชาด
จังหวัดบุรีรัมย์ 

10,000.- 10,000.- 100 100 

2. โครงการศูนย์ปฏิบัติ การร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สถานที่กลาง 

- อุดหนุน อบต. 
บ้านไทร อ าเภอ 
ประโคนชัย 

- อุดหนุน อบต. 
บ้านไทร อ าเภอ 
ประโคนชัย 

12,000.- 12,000.- 100 100 
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  3.2.3 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมท้องถิ่น การกีฬา และการท่องเที่ยว 

     3.2.3.1 แผนงานการศึกษา 
      

 

ล าดับ โครงการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
ตาม

แผนพัฒนา 
ด าเนิน 
การจริง 

1. 1.  สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
 

-  เพ่ือสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบล 
โคกตูม ได้แก่ 
- อาหารกลางวัน 
- ค่าจัดการเรียน 
การสอน (รายหัว) 
- ค่าหนังสือเรียน 
- ค่าอุปกรณ์ 
การเรียน 
- ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 
- ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ฯลฯ 

-  เพ่ือสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบล 
โคกตูม ได้แก่ 
- อาหารกลางวัน 
- ค่าจัดการเรียน 
การสอน (รายหัว) 
- ค่าหนังสือเรียน 
- ค่าอุปกรณ์ 
การเรียน 
- ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 
- ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ฯลฯ 

8๑๐,000.- 713,806.- 
 

100 88 
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ล าดับ โครงการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
ตาม

แผนพัฒนา 
ด าเนิน 
การจริง 

2 อาหารกลางวันโรงเรียนบ้านหนอง
ม่วงพัฒนา 
 

- อุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียน 
บ้านหนองม่วงพัฒนา 

 - อุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียน 
บ้านหนองม่วงพัฒนา 

400,000.- 311,160.- 100 78 

3 อาหารกลางวันโรงเรียนบ้านราษฎร์
นิยม 

- อุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้าน
ราษฎร์นิยม 

- อุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้าน
ราษฎร์นิยม 

400,000.- 332,415.- 100 83 

4. อาหารกลางวันโรงเรียนบ้านโคกตูม 
 

- อุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้าน
โคกตูม 

- อุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้าน
โคกตูม 

700,000.- 594,892.- 100 85 

5. อาหารกลางวันโรงเรียนบ้านหนอง
ตะขบ 
 

- อุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียน 
บ้านหนองตะขบ 

- อุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียน 
บ้านหนองตะขบ 

600,000.- 545,918.- 100 91 

6. อาหารกลางวันโรงเรียนบ้านโคกรัง 
 

- อุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้าน
โคกรัง 

- อุดหนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้าน
โคกรัง 

500,000.- 474,987.- 100 95 
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  3.2.3.2 แผนงาน  การศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

 

ล าดับ โครงการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
ตาม

แผนพัฒนา 
ด าเนิน 
การจริง 

1. โครงการจัดงานเทศกาล “ข้าวมะลิ
หอม ปลาจ่อมกุ้ง  
ชมทุ่งนก ประโคนชัย” 
 

- ประชาชนภายใน
อ าเภอประโคนชัย 

- ประชาชนภายใน
อ าเภอประโคนชัย 

30,000.- 30,000.- 100 100 

2. โครงการส่งเสริม 
การท่องเที่ยว“มหัศจรรย์ท่องเที่ยว
บุรีรัมย์”กิจกรรม 
งานประเพณีท่องเที่ยวปราสาทเมือง
ต่ า ตามรอยอารยธรรมขอม 
 

- เพ่ืออุดหนุนอ าเภอ 
ประโคนชัย 

- เพ่ืออุดหนุนอ าเภอ 
ประโคนชัย 

15,000.- 15,000.- 100 100 

3. เข้าร่วมงานอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่นงานเทศกาลข้าว
มะลิหอมปลาจ่อมกุ้งชมทุ่งนก 
ประโคนชัย 

- ประชาชนภาย 
ในต าบลโคกตูม 

- ประชาชนภาย 
ในต าบลโคกตูม 

1๐0,000.- 
 

100,000.- 
 

100 100 

4. สืบสานประเพณี แห่เทียนพรรษา - เด็ก  เยาวชนและ
ประชาชนทั่วไป  
ในต าบลโคกตูม 

- เด็ก  เยาวชนและ
ประชาชนทั่วไป  
ในต าบลโคกตูม 

๕0,000.- 30,000.- 100 60 
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ล าดับ โครงการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
ตาม

แผนพัฒนา 
ด าเนิน 
การจริง 

5. โครงการจัดการแข่งขันกีฬา 
ต้านยาเสพติดภายในต าบลโคกตูม 

- จัดการแข่งขันกีฬา
ภายในต าบลโคกตูม 
จ านวน  10  หมู่บ้าน 

- จัดการแข่งขันกีฬา
ภายในต าบลโคกตูม 
จ านวน  10  หมู่บ้าน 

200,000.- 188,638.- 100 94 

6. ส่งนักกีฬาเข้าร่วมขบวนแห่การ
แข่งขันกีฬาชิงถ้วยพระราชทาน
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยาม
บรมราชกุมารี 

- ส่งนักกีฬาภายใน
ต าบลโคกตูมเข้าร่วม
ขบวนแห่และแข่งขัน
กีฬาประโคนชัยเกมส์  
ชิงถ้วยพระราชทาน 
สมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี 

- ส่งนักกีฬาภายใน
ต าบลโคกตูมเข้าร่วม
ขบวนแห่และแข่งขัน
กีฬาประโคนชัยเกมส์  
ชิงถ้วยพระราชทาน 
สมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี 

100,000.- 121,810.- 100 122 
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ล าดับ โครงการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
ตาม

แผนพัฒนา 
ด าเนิน 
การจริง 

7. โครงการจัดการแข่งขันกีฬา 
ชิงถ้วยพระราชทาน 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยาม
บรมราชกุมารี 
 
 

- อุดหนุนกิจกรรมกีฬา
ให้แก่อ าเภอประโคน
ชัย ตามโครงการ
จัดการแข่งขันกีฬาชิง
ถ้วยพระราชทาน
สมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

- อุดหนุนกิจกรรมกีฬา
ให้แก่อ าเภอประโคน
ชัย ตามโครงการ
จัดการแข่งขันกีฬาชิง
ถ้วยพระราชทาน
สมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

30,000.- 30,000.- 100 100 
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    3.2.4 ยุทธศาสตร์ด้านบ้านเมืองน่าอยู่ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
             3.2.4.1 แผนงานการเกษตร 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 

ล าดับ โครงการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
ตาม

แผนพัฒนา 
ด าเนิน 
การจริง 

1. ค่าใช้จ่ายโครงการปลูกต้นไม้ 
(ท้องถิ่นไทย รวมใจภักดิ์ รักษ์พ้ืนที่ 
สีเขียว) 

- ปลูกต้นไม ้(ท้องถิ่น
ไทย รวมใจภักดิ์  
รักษ์พ้ืนที่สีเขียว) ฟ้ืนฟู
ความสมดุลให้แก่ระบบ
นิเวศ ด้วยการรณรงค์ 
และสร้างจิตส านึกให้
ประชาชนทุกคน 
เข้ามามีส่วนร่วม 

- ปลูกต้นไม ้(ท้องถิ่น
ไทย รวมใจภักดิ์  
รักษ์พ้ืนที่สีเขียว) ฟ้ืนฟู
ความสมดุลให้แก่
ระบบนิเวศ ด้วยการ
รณรงค์ และสร้าง
จิตส านึกให้ประชาชน
ทุกคนเข้ามามีส่วนร่วม 

20,000.- 20,000.- 100 100 
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  3.2.5 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการองค์กร  
     3.2.5.1 แผนงาน  บริหารงานทั่วไป 

 

ล าดับ โครงการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
ตาม

แผนพัฒนา 
ด าเนิน 
การจริง 

1. โครงการส่งเสริมงานรัฐพิธีประเพณี 
และงานส าคัญทางราชการ 

- อุดหนุนทั่วไปที่ท าการ
ปกครองอ าเภอ 
ประโคนชัย 

- อุดหนุนทั่วไปที่ท าการ
ปกครองอ าเภอ 
ประโคนชัย 

10,000.- 10,000.- 100 100 

2. งานรัฐพิธี - คณะผู้บริหาร สมาชิก 
อบต. พนักงานส่วน
ต าบล พนักงานจา้ง 
ลูกจ้าง และผู้น าชุมชน  
ต าบลโคกตูม 

- คณะผู้บริหาร สมาชิก 
อบต. พนักงานส่วน
ต าบล พนักงานจา้ง 
ลูกจ้าง และผู้น าชุมชน  
ต าบลโคกตูม 

10,000.- 21,788.- 100 218 

3. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
(ส านักปลัด) 

- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างและ สมาชิกสภา 
อบต. 

- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างและ สมาชิกสภา 
อบต. 

200,000 40,716.- 100 20 

4. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
(กองคลัง) 

- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างและ สมาชิกสภา 
อบต. 

- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างและ สมาชิกสภา 
อบต. 

100,000.- 40,716.- 100 41 
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3.2.5.2 แผนงานการเกษตร 
 

 
3.2.5.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 

     

ล าดับ โครงการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
ตาม

แผนพัฒนา 
ด าเนิน 
การจริง 

1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
(กองส่งเสริมการเกษตร) 

- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างและ สมาชิกสภา 
อบต. 

- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างและ สมาชิกสภา 
อบต. 

50,000.- 8,428.- 100 17 

ล าดับ โครงการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
ตาม

แผนพัฒนา 
ด าเนิน 
การจริง 

1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
(กองสวัสดิการสังคม) 

- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างและ สมาชิกสภา 
อบต. 

- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างและ สมาชิกสภา 
อบต. 

80,000.- 2,736.- 100 3 
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     3.2.5.4 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

   
     3.2.5.5 แผนงานสาธารณสุข 

 
 

ล าดับ โครงการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
ตาม

แผนพัฒนา 
ด าเนิน 
การจริง 

1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
(ส านักปลัด) 

- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างและ สมาชิกสภา 
อบต. 

- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างและ สมาชิกสภา 
อบต. 

50,000.- 7,528.- 100 15 

ล าดับ โครงการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
ตาม

แผนพัฒนา 
ด าเนิน 
การจริง 

1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
(กองสาธารณสุข) 

- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างและ สมาชิกสภา 
อบต. 

- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า พนักงาน
จ้างและ สมาชิกสภา 
อบต. 

50,000.- 50,884.- 100 102 
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     3.2.5.6 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
  3.2.6 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง ปลอดภัย ในชีวิตและทรัพย์สิน 
 3.2.6.1 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน  

 
 
 
 
 
 

ล าดับ โครงการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
ตาม

แผนพัฒนา 
ด าเนิน 
การจริง 

1. โครงการซ้อมแผนระงับอัคคีภัย 
 

-ประชาชนภายใน 
ต าบลโคกตูม 
จ านวน 100 คน 

- ประชาชนภายใน
ต าบลโคกตูม 
จ านวน 100 คน 

20,000.- 18,100.- 100 91 

2. โครงการเตรียมความพร้อมและลด
อุบัติเหตุทางถนน ช่วงเทศกาล
สงกรานต์ 

- อปพร.ภายในต าบล 
โคกตูม จ านวน  
100 คน 

- อปพร.ภายในต าบล 
โคกตูม จ านวน 
 100 คน 

10,000.- 9,979.- 100 100 

 

ล าดับ โครงการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
ตาม

แผนพัฒนา 
ด าเนิน 
การจริง 

1. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
(กองช่าง) 

- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้างและ 
สมาชิกสภา อบต. 

- คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า 
พนักงานจ้างและ 
สมาชิกสภา อบต. 

80,000.- 14,916.- 100 19 
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ล าดับ โครงการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
ตาม

แผนพัฒนา 
ด าเนิน 
การจริง 

3. โครงการเตรียมความพร้อมและลด
อุบัติเหตุทางถนน ช่วงเทศกาล 
วันปีใหม ่

- อปพร.ภายในต าบล 
โคกตูม 100 คน 

- อปพร.ภายในต าบล 
โคกตูม 100 คน 

10,000.- 9,983.- 100 100 

4. จิตอาสาภัยพิบัติ - ประชาชนภายใน
ต าบลโคกตูม จ านวน 
50 คน 

- ประชาชนภายใน
ต าบลโคกตูม จ านวน 
50 คน 

50,000.- 1,895.- 100 4 
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 3.2.7 ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขสุขภาพ 

3.2.7.1 แผนงานสาธารณสุข 
 

ล าดับ โครงการ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ร้อยละ 

ที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
ตาม

แผนพัฒนา 
ด าเนิน 
การจริง 

1.  
โครงการป้องกันและแก้ไขโรคสัตว์ 

- ป้องกันและแก้ไขโรค
สัตว์เช่น ค่าจัดซื้อ
วัคซีน ค่าตอบแทน 
ค่าจ้างเหมาบริการ ค่า
วัสดุอุปกรณ์ค่าจัด
อบรมทบทวนอาสาปศุ
สัตว์และค่า 
ใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น 

- ป้องกันและแก้ไข
โรคสัตว์เช่น ค่าจัดซื้อ
วัคซีน ค่าตอบแทน 
ค่าจ้างเหมาบริการ 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ค่าจัด
อบรมทบทวนอาสา
ปศุสัตว์และค่า 
ใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น 

60,000.- 59,080.- 100 98 

2. โครงการป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

- ภายในต าบลโคกตูม - ภายในต าบลโคกตูม 90,000.- 90,000.- 
 

100 100 

3. โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

- จ านวน  10   
หมู่บ้านๆ 
ละ 20,000.- 

- จ านวน  10  
หมู่บ้านๆ 
ละ 20,000.- 

200,000.- 200,000.- 
 

100 100 

4. โครงการแพทย์ฉุกเฉิน - อาสาสมัครกู้ชีพ      
 ทั้ง 10 หมู่บ้าน 

- อาสาสมัครกู้ชีพ      
 ทั้ง 10 หมู่บ้าน 

100,000.- 297,000.- 100 297 
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  4 สรุปโครงการทั้งหมดประจ าปีงบประมาณ 2566     
     1. ยุทธศาสตร์ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งสาธารณูปโภค 
 

ล าดับ โครงการ 
งบประมาณ ร้อยละที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง
(บาท) 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทาง ซอยข้างศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลโคกตูมบ้านหนองตะขบ หมู่ที่ 4 

216,000.- 218,000.- 100 
101 

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทาง 
สี่แยกบ้าน นายสวน สติพา ถึงบ้านนางสุข โพธิ์แก้ว บ้านโคกตูม หมู่ที่ 1 

167,000.- 44,000.- 100 
26 

3 โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรหินคลุกสายทางช่วงนา 
นายสุครีบ เสาวโร - บ้านหนองตะขบ บ้านราษฎร์นิยม หมู่ที่ 5 

339,000.- 241,000.- 100 
71 

4 โครงการปรับปรุงถนนดินผิวจราจรหินคลุก สายทางช่วงแยกบ้าน 
นางจิราพร  เย็งประโคน บ้านโคกตูม  หมู่ที่ 2 

257,000.- 196,000.- 100 
76 

5 โครงการก่อสร้างถนนดิน เส้นทาง โคกพลวง ถึง โคกกะปี บ้านโคกรัง  
หมู่ที่ 3 

200,000.- 194,000.- 100 97 

6 โครงการปรับเกรดถนนภายในต าบล โคกตูม 200,000.- 100,000.- 100 50 
รวม 1,379,000.- 993,000.- 100 72 
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2.  ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 
 

ล าดับ โครงการ 
งบประมาณ ร้อยละที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง
(บาท) 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

1 โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนตามภารกิจของเหล่ากาชาด 
จังหวัดบุรีรัมย์ 

10,000.- 10,000.- 100 100 

2 โครงการศูนย์ปฏิบัติ การร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น สถานที่กลาง 

12,000.- 12,000.- 100 100 

รวม 22,000.- 22,000.- 100 100 
 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมท้องถิ่น การกีฬา และการท่องเที่ยว 

 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ ร้อยละที่ด าเนินการ 
ตามแผนพัฒนา 

(บาท) 
ด าเนินการจริง

(บาท) 
ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

1 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 8๑๐,000.- 713,806.- 
 

100 88 

2 อาหารกลางวันโรงเรียนบ้านหนองม่วงพัฒนา 
 

400,000.- 311,160.- 100 78 

3 อาหารกลางวันโรงเรียนบ้านราษฎร์นิยม 400,000.- 332,415.- 100 83 
4 อาหารกลางวันโรงเรียนบ้านโคกตูม 

 
700,000.- 594,892.- 100 85 
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ล าดับ โครงการ 
งบประมาณ ร้อยละที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง
(บาท) 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

5. อาหารกลางวันโรงเรียนบ้านหนองตะขบ 
 

600,000.- 545,918.- 100 91 

6. อาหารกลางวันโรงเรียนบ้านโคกรัง 
 

500,000.- 474,987.- 100 95 

7. โครงการจัดงานเทศกาล “ข้าวมะลิหอม ปลาจ่อมกุ้ง  
ชมทุ่งนก ประโคนชัย” 
 

30,000.- 30,000.- 100 100 

8. โครงการส่งเสริม 
การท่องเที่ยว“มหัศจรรย์ท่องเที่ยวบุรีรัมย์”กิจกรรม 
งานประเพณีท่องเที่ยวปราสาทเมืองต่ า ตามรอยอารยธรรมขอม 
 

15,000.- 15,000.- 100 100 

9. เข้าร่วมงานอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นงานเทศกาลข้าวมะลิหอม
ปลาจ่อมกุ้งชมทุ่งนก 
ประโคนชัย 

1๐0,000.- 
 

100,000.- 
 

100 100 

10. สืบสานประเพณี แห่เทียนพรรษา ๕0,000.- 30,000.- 100 60 
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รวม 3,935,000.- 3,488,626.-.- 100 89 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ล าดับ โครงการ 
งบประมาณ ร้อยละที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง
(บาท) 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

11 โครงการจัดการแข่งขันกีฬา 
ต้านยาเสพติดภายในต าบลโคกตูม 

200,000.- 188,638.- 100 94 

12. ส่งนักกีฬาเข้าร่วมขบวนแห่การแข่งขันกีฬาชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 

100,000.- 121,810.- 100 122 

13. โครงการจัดการแข่งขันกีฬาชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 
 
 

30,000.- 30,000.- 100 100 
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 4 ยุทธศาสตร์ด้านบ้านเมืองน่าอยู่ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

รวม 20,000.- 20,000.- 100 100 
 
 5 ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการองค์กร  

ล าดับ โครงการ 
งบประมาณ ร้อยละที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง
(บาท) 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

1 ค่าใช้จ่ายโครงการปลูกต้นไม้ (ท้องถิ่นไทย รวมใจภักดิ์ รักษ์พ้ืนที่ 
สีเขียว) 

20,000.- 20,000.- 100 100 

ล าดับ โครงการ 
งบประมาณ ร้อยละที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง
(บาท) 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

1. โครงการส่งเสริมงานรัฐพิธีประเพณี และงานส าคัญทางราชการ 10,000.- 10,000.- 100 100 
2. งานรัฐพิธี 10,000.- 21,788.- 100 218 
5. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองส่งเสริมการเกษตร) 50,000.- 8,428.- 100 17 
4. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองคลัง) 100,000.- 40,716.- 100 41 
3. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (ส านักปลัด) 200,000.- 40,716.- 100 20 
6. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองสวัสดิการสังคม) 80,000.- 2,736.- 100 3 
7. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (ส านักปลัด) 50,000.- 7,528.- 100 15 
8. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองสาธารณสุข) 50,000.- 50,884 100 102 
9. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองช่าง) 80,000.- 14,916.- 100 19 

รวม 630,000.- 197,712.- 100 31 
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   6 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง ปลอดภัย ในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

ล าดับ โครงการ 
งบประมาณ ร้อยละที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง
(บาท) 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

1. โครงการซ้อมแผนระงับอัคคีภัย 
 

20,000.- 18,100.- 100 91 

2. โครงการเตรียมความพร้อมและลดอุบัติเหตุทางถนน ช่วงเทศกาลสงกรานต์ 10,000.- 9,979.- 100 100 
3. โครงการเตรียมความพร้อมและลดอุบัติเหตุทางถนน ช่วงเทศกาลวันปีใหม่ 10,000.- 9,983.- 100 100 
4. จิตอาสาภัยพิบัติ 50,000.- 1,895.- 100 4 

รวม 90,000.- 39,957.- 100 44 
 
 7 ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสขุสุขภาพ 
 

ล าดับ โครงการ 
งบประมาณ ร้อยละที่ด าเนินการ 

ตามแผนพัฒนา 
(บาท) 

ด าเนินการจริง
(บาท) 

ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

1. โครงการป้องกันและแก้ไขโรคสัตว์ 60,000.- 59,080.- 100 98 
2. โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 90,000.- 

90,000.- 
 100 100 

3. โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 200,000 
200,000.- 

 100 100 

4. โครงการแพทย์ฉุกเฉิน 100,000 297,000.- 100 297 
รวม 450,000.- 646,080.- 100 143 
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ส่วนที่ 3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
----------------- 

 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าป ี
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อบต.โคกตูม อ.ประโคนชัย จ.บุรีรัมย์
ดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

20 20    100 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 15 100 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 60 92 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 10 100 
 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  10 10 100 
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 10 100 
 3.4 วิสัยทัศน์  5 5 100 
 3.5 กลยุทธ์   5 5 100 
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5 4 80 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  5 4 80 
 3.8 แผนงาน  5 4 80 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  5 4 80 
 3.10 ผลผลิต/โครงการ 5 4 80 

รวมคะแนน 100 95 95 
   
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 
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  1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

20 20 
 

100  

 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ  
เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะ
ของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ 
ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 3 100  

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/ 
การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  
ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ
ช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

2 2 100  

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม 
เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ  

2 2 100  

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการ
พ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง  
การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 2 100  

1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ 
เช่น การเกษตร การประมง  
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ 
แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

2 2 100  

1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง 
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

2 2 100  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับ 
ทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
ฯลฯ 

2 2 100  

1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือ
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการ
ใช้ข้อมูล จปฐ. 

2 2 100  

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น 
รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ
ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหา
ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3 3 100  

รวม 20 20 100  
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  1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ
ติดตามและ

ประเมินผลแผน 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 15 100  
 2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความ

เชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

2 2 100  

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวม
หรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผล
ของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้น
ต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

1 1 100  

2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม 
 เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป็นต้น 

2 2 100  

2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูล
ด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนา
อาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

2 2 100  

2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่ 
สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดข้ึน  
การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อม 
และการพัฒนา 

2 2 100  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแน
นเต็ม 

คะแน
นที ่

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบัน
และโอกาสการพัฒนาในอนาคตของ 
ท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis 
ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ 
S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness 
(จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส)  
และ T-Threat (อุปสรรค) 

2 2 100  

2.7 สรุปประเด็นปัญหาและความ
ต้องการของประชาชนเชิงพ้ืนที่ มีการ
น าเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของ
ปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา  
แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการ
แก้ไขปัญหา การก าหนดวัตถุประสงค์
เพ่ือแก้ไขปัญหา 

2 2 100  

2.8 สรุปผลการด าเนินงานตาม
งบประมาณท่ีได้รับ และการเบิกจ่าย
งบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566-2570 เช่น สรุปสถานการณ์
การพัฒนา การตั้งงบประมาณ  
การเบิกจ่ายงบประมาณ   
การประเมินผล การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  
และการประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ 

1 1 100  

2.9 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 
เช่น ผลที่ได้รับ/ผลที่ส าคัญ ผลกระทบ 
และสรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงาน
ที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 

1 1 
 

100  

รวม 15 15 100  
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  1.4 ยุทธศาสตร์ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

3 ยุทธศาสตร์ 65 60 92  
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ              
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ 
Thailand 4.0 

10 10 100  

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลัก
ประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
และ Thailand 4.0 

10 10 100  

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และ
นโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ  แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

10 10 100  

3.4 วิสัยทัศน ์
วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็น
หรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้อง
กับโอกาสและศักยภาพท่ีเป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่น 

5 5 100  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 3.5 กลยุทธ ์
แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจ
หรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่           
จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่    
จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

5 5 100  

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกล
ยุทธ์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกล
ยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่ง
สิ่งใดที่ชัดเจน  

5 4 80  

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 
ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งเกิด
จากศักยภาพของพ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่
ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

5 4 80  

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิด
จากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การ
จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี โดยระบุ
แผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

5 4 80  
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม ความเชื่อมโยงองค์รวมที่
น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผล
ผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 
4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4 80  

3.10 ผลผลิต/โครงการ 
ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุด
หรือเป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรือ
อันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน 
เป็นต้น เพ่ือน าไปสู่การจัดท าโครงการ
เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีอย่างถูกต้องและครบถ้วน 

5 4 80  
 
 
 
 

 
 

รวม 65 60 92  
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าป ี
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
  ผลการให้คะแนนโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อบต.โคกตูม อ.ประโคนชัย จ.บุรีรัมย์ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 10 100 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปปฏิบัติในเชิง

ปริมาณ  
10 9 90 

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ  

10 9 90 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9 90 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 50 84 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 100 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 100 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การ

ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  
5 4 80 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 4 80 
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5 4 80 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4 80 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4 80 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 4 80 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 4 80 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ  

5 4 80 

 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

5 4 80 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 4 80 
รวมคะแนน 100 87 87 
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สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ  
 
1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม   
  1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์  
   1.1.1  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งสาธารณูปโภค  
    1) จ านวนโครงการทั้งสิ้น     173 โครงการ  
    2) จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ        6 โครงการ  
    3) จ านวนโครงการที่ไม่ได้อนุมัติงบประมาณ    167 โครงการ  

 4) จ านวนโครงการที่อนุมัติงบประมาณแล้วแต่ยังไม่ได้ด าเนินการ  9 โครงการ  
   1.1.2 ยุทธศาสตร์ที่  2 ด้านเศรษฐกิจสังคม และคุณภาพชีวิตที่ดี 
    1) จ านวนโครงการทั้งสิ้น                 28 โครงการ  
    2) จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ              2 โครงการ  
    3) จ านวนโครงการที่ไม่ได้อนุมัติงบประมาณ        26 โรงการ  

 4) จ านวนโครงการที่อนุมัติงบประมาณแล้วแต่ยังไม่ได้ด าเนินการ   -  โครงการ   
     1.1.3 ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านการศึกษาศาสนา วัฒนธรรมท้องถิ่น การกีฬาและการท่องเที่ยว
         1)  จ านวนโครงการทั้งสิ้น    63  โครงการ  
    2) จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ   13 โครงการ  
    3) จ านวนโครงการที่ไม่ได้อนุมัติงบประมาณ   50 โครงการ  

 4) จ านวนโครงการที่อนุมัติงบประมาณแล้วแต่ยังไม่ได้ด าเนินการ  -  โครงการ  
                     1.1.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านบ้านเมืองน่าอยู่ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
          1)  จ านวนโครงการทั้งสิ้น    4 โครงการ  
    2)  จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ  1 โครงการ  
    3)  จ านวนโครงการที่ไม่ได้อนุมัติงบประมาณ       3        โครงการ  

 4)  จ านวนโครงการที่อนุมัติงบประมาณแล้วแต่ยังไม่ได้ด าเนินการ  -  โครงการ   
      1.1.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารการจัดการองค์กร      
         1)  จ านวนโครงการทั้งสิ้น    21  โครงการ  
    2)  จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ    9 โครงการ  
    3)  จ านวนโครงการที่ไม่ได้อนุมัติงบประมาณ   12 โครงการ  

 4)  จ านวนโครงการที่อนุมัติงบประมาณแล้วแต่ยังไม่ได้ด าเนินการ -  โครงการ  
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  1.1.6 ยุทธศาสตร์ที่  6 ด้านความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
     1)  จ านวนโครงการทั้งสิ้น    17  โครงการ  
    2)  จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ    4 โครงการ  
    3)  จ านวนโครงการที่ไม่ได้อนุมัติงบประมาณ   13 โครงการ  

 4)  จ านวนโครงการที่อนุมัติงบประมาณแล้วแต่ยังไม่ได้ด าเนินการ - โครงการ  
  1.1.7 ยุทธศาสตร์ที่  7  ด้านสาธารณสุขสุขภาพ 

     1)  จ านวนโครงการทั้งสิ้น    19  โครงการ  
    2)  จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ    4 โครงการ  
    3)  จ านวนโครงการที่ไม่ได้อนุมัติงบประมาณ   15 โครงการ  

 4)  จ านวนโครงการที่อนุมัติงบประมาณแล้วแต่ยังไม่ได้ด าเนินการ - โครงการ   
1.2 ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  
  1.2.1  เป้าหมายจ านวนผู้เข้าร่วมโครงการ และกลุ่มเป้าหมาย มีผลของการด าเนินการ      
โดยผู้เข้าร่วมโครงการตรงตามกลุ่มเป้าหมายและจ านวนครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้  
  1.2.2 เป้าหมายจ านวนหมู่บ้าน จ านวนโรงเรียน จ านวนศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก ที่ด าเนินการตาม 
โครงการ ครบตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้  
  1.2.3  เป้าหมายกลุ่มท่ีได้รับประโยชน์จากโครงการ เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้   
  1.2.4  เป้าหมายสัดส่วนของผู้เข้าร่วมโครง เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้  
  1.2.5  เป้าหมายด้านสิ่งปลูกสร้าง จ านวนแห่งที่ด าเนินการ เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้  
  1.2.6  เป้าหมายด้านสถานที่ด าเนินการโครงการ เป็นไปตามเปา้หมายที่ก าหนดไว้  
 
2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  
  2.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต  
   1) เกิดการพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องผ่าน กระบวนการหลายขั้นตอน สลับซับซ้อน  
   2) ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น และ
อาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นที่มีความยุ่งยากซับซ้อนมากขึ้น  
   3) ปัญหาความต้องการของชุมชนอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัด
ของระเบียบ กฎหมายและงบประมาณท่ีมีจ ากัดและบางเรื่องอาจท าไม่ได้  
  2.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  
   1) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามา
เป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีและให้มีความสอดคล้องกัน  
   2) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะ
ทางการคลังในการ พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่นห้าปี  
   3) องค์การบริหารส่วนต าบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสม
กับภารกิจแต่ละ ด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม ่

 


